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 ربهقِ
 

 هقذهِ -1

یب گشٍُ ثشای تَػقِ خَاػت ّب ٍ سىـ ًیبصّب ٍ ًیض ثشای تنییش یب ػبصؽ ثب هحیظ اػت . ػلاهت دسٍى ػلاهت ثِ هقٌبی ٍػقت تَاًوٌذی یِ ىشد 

 ربیی ِّ یبد هی گیشًذ، ّبس هی ٌٌّذ، تيشیح هی ٌٌّذ ٍ فـٌ هی ٍسصًذ.  ،هٍَقیت ّبی صًذگی سٍصاًِ اىشاد ٍ تَػظ آًْب خلٌ هی ؿَد ٍ دٍام هی یبثذ

ـبى سا تب صهبًی ِّ هوْي اػت، دس ؿشایظ ایذُ آل حيؼ ٌٌّذ . یقٌی رؼوي ٍ رّاستَبی ػلاهت ًیض حبلتی اػت ِّ دس آى هشدم ٍبدس ثبؿٌذ 

،  هشدم ثذاًٌذ : چگًَِ ػلاهتیـبى سا حيؼ ٌٌّذ، تحت ؿشایغی صًذگی ٌٌّذ ِّ سفبیت ؿیَُ صًذگی ػبلن فولی ثبؿذ ٍ ٍذست تلوین گیشی دس خبًِ

 ٍ دس دًیبیی ِّ دس آى صًذگی هی ٌٌّذ سا داؿتِ ثبؿٌذ .  ربهقِ

استَبی ػلاهت ًیبصهٌذ هـبسّت هشدم اػت . هـبسّت دس استَبی ػلاهت ، ىشآیٌذی اػت ِّ دس آى افضبی یِ ربهقِ ًیبصّبی ػلاهتیـبى سا 

دس هَسد اٍلَیت ّبیـبى تلوین ثگیشًذ ٍ ثب ّن ثشای ًیل ثِ  تقییي ٌٌّذ ؛ تَرِ ًوبیٌذ ِّ چگًَِ هی تَاًٌذ ثب ایي ًیبصّب سٍثشٍ ؿًَذ ؛ ثغَس گشٍّی

 ٌٌّذ .  هذاخلِاّذاه عشاحی ؿذُ ثش اػبع حوبیت هَتضی 

ِّ ثب تقییي ًیبصّبی اػت رِ ٍیظُ ثِ ثشًبهِ سیضی هجتٌی ثش ًیبصّبی ربهقِ هیي ٍ استَبی ػلاهت، ًیبصهٌذ تَأتَػقِ هـبسّت هشدم دس ىشآیٌذ ت

هشدم، اسایِ دٌّذگبى خذهت ٍ ثب هـبسّت  سىتبسی ٍ میشسىتبسی آى ًیبصّبعشاحی هذاخلات هٌبػت ارشایی دس خلَف فلل  ؿذُ ٍ ثبػلاهت آمبص 

هی  ّوِ هشدم ٍ دػت اًذسّبساى ًؾبم ػلاهت ثِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِ ثشًبهِ اص عشه دیگش هی گشدد. حَصُ ًؾبم ػلاهت تْویل ثشًبهِ سیضاى 

اٍذاهبت هَسد ًیبص ثشای سػیذى ثِ دس ساػتبی ثشًبهِ خَد هشاٍجتی ارتوبفی، بسُ ًیبصّبی خَد ٍ رَاهقـبى ثشػٌذ تب ثتَاًٌذ ٌّذ ِّ ثِ دسُ ثْتشی دسث

 ثبلاتشیي ػغح ػلاهت سا اًزبم دٌّذ. 

 سد صیش هی ثبؿذ: ثب تَرِ ثِ هَا هشدمًیبصهٌذ تقییي دٍیٌ ًیبصّبی ىیٌ ثشًبهِ ّبی تحَل دس حَصُ ثْذاؿت تٍَ  عشاحیًَگی ٍاٍـ، چگدس 

 هذاخلِ دس سىـ آًْب دخبلت هؼتَین هشدم دس تقییي ًیبصّب ٍ 

  ٍاٍقیت ّبی صًذگی سٍصاًِ هشدم ٍ ّبسّبی ربسی آًْب دس ًؾش گشىتي 

  ًِگشؽ هشدم ٍ ثبٍسّب ٍ ؿیَُ ّبی صًذگی آًْب تَرِ ث 

 لحبػ ًوَدى ًؾشات اسایِ دٌّذگبى خذهت ٍ ثشًبهِ سیضاى  

  ربسی حَصُ ثْذاؿت ثشًبهِ ّبی ٍ سضبیتوٌذی هشدم دس خلَف ًگشؽ  

  هنيَل هبًذُ هشدم دس هزوَفِ ثشًبهِ ّبی حَصُ ثْذاؿت ًیبصّبی 

ثب ایي اهیذ ِّ  ،ؿذُ اػت ذٍیي ٍ گشدآٍسیت ربهقِ ػلاهت ًیبصػٌزیارشای ثشًبهِ شای ِ فٌَاى ساٌّوبیی ثهزوَفِ ای ِّ پیؾ سٍ داسیذ ث

 دس ػیؼتن اسایِ خذهبت ثْذاؿتی دسهبًی ّـَس گشدد .  ّب ثشًبهِهذیشیت استَبی هَرت 

ٍ رٌبة آٍبی دّتش ىٌی حَصُ هقبًٍت ثْذاؿت هحتشم َّؿب هقبٍى رٌبة آٍبی دّتش پیگیشیْبی هزذاًِ ص دس ایٌزب ثش خَد لاصم هی داًذ ِّ ا

اسصؿوٌذ                                       دس ّـَس ٍذسداًی ٍ اص تلاؽ ٍ خلاٍیت فولیبتی ؿذى ایي ثشًبهِاص سىیقی ىش هذیشّل هحتشم دىتش آهَصؽ ٍ استَبی ػلاهت 

 .  ندس عشاحی ٍ تذٍیي ایي هزوَفِ تـْش ًوبیدّتش هزیذ تَّلی ٍ افضبی هحتشم ّویتِ ّـَسی تذٍیي ؿیَُ ًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت  رٌبة آٍبی

 

 

  ػلی اکثز سیاریکتـز د     

 هؼاٍى تْذاضت                                                                                                                                         
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 ربهقِ

 پیطیٌِ ػلوی در ایزاى ٍ جْاى -2

هَرت اىضایؾ  ،بً ثشًبهِ ّب ثب ًیبصّبی ربهقِجغًِّ ثب اىضایؾ ا اػتهْوتشیي ٍ اٍلیي گبم دس ثشًبهِ سیضی دس ّوِ ػبصهبًْب  ،ثشسػی ٍ ؿٌبخت ًیبصّب

ٍّبس داسًذ اص دیش ثبص هَسد تَرِ ثَدُ  ّبی هْن دس ثؼیبسی اص حَصُ ّب ِّ ثب ثشًبهِ سیضی ػشًیبصػٌزی ثِ فٌَاى یْی اص هَليِ  هی گشدد. آًْبّبسایی ٍ احش ثخـی 

 قییيثٌبثشایي ّلیِ تلویوبت دس خلَف ت اػت. ثشًبهِ سیضاى ّش ػیؼتوی ًبگضیشًذ ثشای تذٍیي ثشًبهِ ٍ عشح ّبی خَیؾ ، دلایل ٍبًـ ٌٌّذُ ای داؿتِ ثبؿٌذ.

 ػتيبدُ اص ػبیش هٌبثـ ٍ اهْبًبت هحذٍد، تبثقی اص هغبلقبت ًیبصػٌزی اػت . اّذاه ، هحتَای ثشًبهِ ّب ٍ ا

ًیبص ثِ فٌَاى یِ  ،ثشسػی ّب ًـبى هی دّذ ِّ ًیبصػٌزی دس استجبط ثب خذهبت ارتوبفی ٍ ثْذاؿت اص ربیگبُ ٍیظُ ای ثشخَسداس اػت. صیشا دس ایي حَصُ ّب

    قیتی ِّ ثبیذ آى خذهبت سا دسیبىت ٌٌّذ، هَسد پزیشؽ اػت. ثب تـخیق ًیبصّب ٍجل اص اًتخبة ّش ًَؿ اكل صیشثٌبیی ِّ سٍؿٌگش ًَؿ خذهبت هَسد ًؾش ٍ رو

 .(Wagargah, 2003)هی تَا ى ثش هیضاى ّبسایی ٍ احشثخـی ثشًبهِ ّب دس ػیؼتن ثْذاؿت ٍ دسهبى اىضٍد ،ساُ حل

ىبكلِ  یب ؿْبه تحلیل ،ًیبص هَسد دس ؿذُ اسائِ تقشیو ّبهل تشیي حبل ایي ثب. اػت ًگشی ربهـ هؼتلضم آى ّبهل دسُ ِّ اػت ثقذی چٌذ هيَْهی ًیبص

 ًیبصّب ّشدى ثٌذی اٍلَیت ،ػٌزی ًیبص ثب ًیبص توبیش ٍرِ. (Bowil & patric, 1981)اػت ،ثبؿذ ثبیذ آًچِ ثب ّؼت آًچِ یب ٍ هغلَة ٍضقیت ثب هَرَد ٍضقیت

 ّؼت آًچِ ثبؿذ ثب ثبیذ آًچِ یب هغلَة ٍضـ ثب هَرَد ٍضـ ثیي ىبكلِ ؿٌبػبئی ثشای داس ًؾبم ىشایٌذی ًیبصػٌزی لزا .اػت ًیبص ػٌزی دس آًْب اػتخشاد اص پغ

  .ارشاػت ٍ اٍذام ثشای ّب تقییي اٍلَیت ًْبیتب ٍ

 

 طثقِ تٌذی ًیاسّا: 

 ًیبص اص رٌجِ ّبی گًَبگَى عجَِ ثٌذی هی ؿَد:
 

 الو( اص ًؾش حَصُ ٍ داهٌِ:

 .هؼتلضم تحٌَ آًْبػتًیبصّبی اػتبًذاسد: ًیبصّبی ِّ ثیبًگش ٍضـ هغلَة اػت ٍ سػیذى ػیؼتن ثِ یِ ٍضـ هغلَة  -

 ىبكلِ ثیي ٍضـ هَرَد ٍ اػتبًذاسدّبی تقییي ؿذُ اػت. ًیبصّبی ٌّزبسی: -

 ًیبص هَبیؼِ ای: ًیبصی اػت ِّ دس هَبیؼِ ثب ًوًَِ هـبثِ هقٌب پیذا هی ٌّذ. -
 

 ة( اص ًؾش هٍَقیت:

 ؿَد .ًیبصّبی پٌْبى: ًیبصی ِّ دس احش هغبلقِ ٍ رؼتزَی ّبسؿٌبػبى ٍ كبحجٌؾشاى ؿٌبختِ هی  -

 ًیبص احؼبع ؿذُ: ًیبصی اػت ِّ ثب هيَْم خَاػت هتشاده اػت. -

 ًیبص اثشاص ؿذُ: فجبست اػت اص آًچِ ِّ ىشد تَبضب هی ٌّذ. -
 

 د( اص ًؾش فیٌیت:

 ( پٌذ ًَؿ ًیبص سا دس یِ ػلؼلِ هشاتت ثِ تشتیت اٍلَیت ثیبى هی ٌّذ:1954هضلَ)

 ًیبصّبی ىیضیَلَطیِ -1

 ًیبصّبی تبهیي ٍ ایوٌی -2

 ًیبصّبی ارتوبفی -3

 ًیبصّبی هٌضلت ٍ احتشام -4

 ًیبصّبی خَدیبثی ٍ ّوبل -5

 ًـًَذ ، اًؼبى اص ًؾش رؼوبًی ٍ سٍاًی ػبلن ًخَاّذ ثَد.          اص ًؾش هضلَ تب صهبًی ِّ ایي ًیبصّب اسضبء
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 ربهقِ
 د( اص ًؾش هٌجـ تقییي ًیبص:

 ًیبصّبی اػتَشایی: ًیبصی اػت ِّ هٌجـ تقییي ٍ ؿٌبػبیی آى خشدتشیي ػغح دس یِ ػیؼتن ثبؿذ. - 

 ًیبصّبی ٍیبػی: ًیبصی اػت ِّ هٌجـ تقییي ٍؿٌبػبیی آى ّلاى تشیي ػغح دس یِ ػیؼتن ثبؿذ. - 
 

 ُ( اص ًؾش صهبى:

 شآٍسدُ ؿًَذ.ًیبص َّتبُ هذت:  ًیبصّبیی ِّ ثبیذ دس هذت صهبى َّتبّی ٍ ىَسا ث  - 

 .(Yarmohammadian & Bahrami, 2005)ًیبصّبی ثلٌذ هذت: ًیبصّبیی ِّ ثبیذ دس ثلٌذ هذت ثشای سىـ آى اٍذام ؿَد -
 

 ًیاس سٌجی سلاهت:

 ثشعجٌ هؼبئل ایي ٍ ؿذُ ٍ ؿٌبػبئی ثشسػی ًضدیِ اص ٍ ٍاٍقی ثِ عَس هشدم ثْذاؿتی هـْلات ٍ هؼبئل آى دس ِّ اػت سٍؿی ًیبصػٌزی ػلاهت

. فلی سمن اّویت (Abbaszadegan & Torkzadeh, 2001)ؿًَذ هی اًتخبة ارشا رْت ٍ ؿذُ ثٌذی اٍلَیت ،ؿًَذ ٍسی ثْشُ استَبء ثِ هٌزش ِّ هقیبسّبئی

ش ثش وی ؿَد ٍ ثیـتًیبص ػٌزی ػلاهت دس اػتيبدُ ثْیٌِ اص هٌبثـ هتأػيبًِ دس ثؼیبسی اص ّـَسّبی دس حبل تَػقِ اًزبم ایي هْن ثش اػبع هجبًی فلوی اًزبم ً

. دس ایشاى ًیضحلَِ هيََدُ ًیبص ػٌزی دس ًؾبم ثشًبهِ ؿَد اػبع ػلیَِ اىشاد ثب ًيَر ٍ دس سأع ٍذست هبًٌذ هتخللیي ٍ ّبسٌّبى هحلی یب ثبلاتش اًزبم هی

الگَی فلوی هـخق ثبفج . دس كَستی ِّ پیشٍی اص یِ عشح ًتبیذ ثشًبهِ ّبی آهَصؿی سا تْذیذ هی ٌّذ سیضی آهَصؽ پضؿْی ٍ ثْذاؿتی ، ثِ عَس رذی

 .(Allaeddiny, 2001)تؼْیل ٍ اىضایؾ دٍت ٍ افتجبس ًیبص ػٌزی هی ؿَد

ٍ ارشای اگشچِ ؿٌبػبیی ًیبصّب ٍ ػٌزؾ دٍیٌ آًْب ثشای اىضایؾ ٍ ثْجَد ػغح ّیيیت آهَصؽ پضؿْی ٍ ثْذاؿت اهشی ضشٍسی ٍ اػبػی اػت اهب عشح سیضی 

یی بص ػٌزی دس ّش ػغح هؼتلضم پیشٍی اص یِ عشح ٍ  الگَی فولی هـخق اػت، ِّ ثشای سػیذى ثِ آى ثبیذ ثذاًین چگًَِ ٍ ثب چِ سٍؿْب ٍ الگَّبپشٍطُ ّبی ًی

  (Yarmohammadian, Bahrami, & Abary, 2004)هی تَاى آى سا هـخق ًوَد.

 

 ضزٍرت ًیاس سٌجی:
ىشایٌذ ًیبص ػٌزی ٌّگبهی ىضًٍی هی یبثذ ِّ ثِ ثَدرِ ّبی هحذٍد اختلبف دادُ ؿذُ ثِ ىشایٌذ آهَصؽ پضؿْی ٍ ثْذاؿت دس اّویت ٍ حؼبػیت 

اص هیبى  اّخشّـَسّب تَرِ داؿتِ ثبؿین. دس چٌیي حبلتی هؼئلِ اٍلَیت ّب ٍ ضشٍست ّب هغشح هی ؿَد ٍ ػیبػتگضاساى ٍ ثشًبهِ سیضاى آهَصؿی هزجَسًذ

ًَبگَى ٍ ًبهحذٍد دػت ثِ اًتخبة ثضًٌذ . صیشا اهْبًبت هَرَد تْبىَی توبهی خَاػتِ ّب سا ًوی ٌّذ. دس ایي ؿشایظ ًیض هتخللیي ٍ خَاػتِ ّبی گ

 ّبسؿٌبػبى آهَصؿی ثبیذ ثِ هقیبسّبیی دػت یبثٌذ تب ثش اػبع آًْب ثتَاًٌذ هؼبئل ضشٍسی سا تـخیق دادُ ٍ ثشای سىـ آًْب اٍذام ًوبیٌذ.

دس هَبلِ ای تحت فٌَاى ًیبصػٌزی ٍ یِ هذل ثشای آهَصؽ ّبسٌّبى ثْذاؿت فوَهی اؿبسُ هی ٌٌّذ ِّ  2003ش ٍ ّوْبساًؾ دس ػبل هبسگبست پبت

ل ٍ اهْبًبت اگش چِ ثشخی اص اىشاد آهَصؽ سا ثذٍى ًیبصػٌزی تَكیِ هی ٌٌّذ اهب ثِ فلت فذم پزیشؽ ثشًبهِ آهَصؿی تَػظ هشثیبى ٍ ًبهتٌبػت ثَدى ٍػبی

              ٍ فذم دػتشػی ثِ ًیبصّبی ٍاٍقی ٍ ّوچٌیي ثِ فلت فذم كشىِ رَیی دس ٍٍت ٍ هٌبثـ هبلی، ثِ ػشفت ایي ثشًبهِ ّب ثب ؿْؼت سٍثشٍ  هَرَد

 .(Potter, 2004)"هی ؿًَذ

 رِ اػت :ًیبصػٌزی ثِ دلایل صیش ؿبیؼتِ تبهل ٍ تَ آًچِ گيتِ ؿذثٌبثش

 دؿَ رذایی ًبپزیش ثشًبهِ سیضی هحؼَة هی ءهتْی ثَدى ثشًبهِ آهَصؿی ثِ اعلافبت : ًیبصػٌزی رض("Need assessment and 

goal analysis.," 2002). 

  ضشٍست ثْؼبصی ٍ ثبصػبصی ثشًبهِ سیضی آهَصؿی هتٌبػت ثب تنییشات ٍ تحَلات(Palfrey, 2000). 

 شدىشٍست ىشاٌّـی فول ّض 

 ِتَریِ ثشًبهِ آهَصؿی ٍ اخز افتجبس لاصم ٍ ثَدر 

 ّب  ىشاّن ّشدى هجٌبیی ثشای پبػخگَیی ٍ اسصیبثی آى(Wagargah, 2003). 
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 ربهقِ
اص ایي  بهلچٌبًچِ هلاحؾِ هی ؿَد،  اٍلیي ٍ اػبػی تشیي اٍذام دس ثشًبهِ سیضی ّش ػیؼتوی،  ىشآیٌذ ًیبص ػٌزی هی ثبؿذِّ ثب اػتيبدُ اص اعلافبت ّ

رْت ِّ ثب اّذاه اص پیؾ تقییي ؿذُ هغبثَت داسد یب ًِ هَسد  ىشایٌذ، ثشًبهِ عشاحی ؿذُ ٍ ػپغ ثِ هشحلِ ارشا دس هی آیذ ٍ ػش اًزبم اسصؿیبثی حبكلِ اص ایي

  .(World Health organization. Need assessment," 2000")ثشسػی ٍشاس هی گیشد

ثبیذ ثشًبهِ سیضاى ٍ عشاحبى ثِ فلن ًیبص ػٌزی ٍ اكَل آى هزْض ثبؿٌذ ِّ هشاحل آى دس ؿْل صیش  ثْذاؿتیپغ ٍجل اص عشاحی ّش ثش ًبهِ ای  افن اص آهَصؿی ٍ 

 ٍبثل هـبّذُ اػت.

 

 

 

 

 

 اصَل ًیاس سٌجی.

، یِ ػبصهبى ثِ ىشایٌذ ًیبصػٌزی احش ثخـی ػبصهبى ٍ ثشًبهِ ّبی آى ًیض ضشٍست دس دسٍى ػبصهبى ٍ اكل تذاٍم: ثِ دلیل تنییشات دائوی دس هحیظ ٍ .1

 ثِ عَس هذاٍم ًیبص هٌذ اػت.

ربیگبُ اعلافبت حبكل اص ًیبص ػٌزی دس ثشًبهِ سیضی ، لاصم اػت اعلافبت ربهقی ؿبهل ّوِ اثقبد ٍ اسّبى اص رْبت  اكل ربهقیت: ثِ فلت اّویت ٍ .2

 گًَبگَى ٍثب اػتيبدُ اص سٍؿْبی هختلو گشد آٍسی ٍ تزضیِ ٍ تحلیل ؿَد.

 دػت اًذسّبساى سا ایزبة هی ٌّذ.اكل هـبسّت: پیچیذگی هٍَقیت ٍ ربهقیت ًیبص ػٌزی، ثشخَسداسی اص یِ تین ًیبص ػٌزی ٍ هـبسّت  .3

 .اكل فیٌیت ٍ افتجبس: ایي اكل ایزبة هی ٌّذ ِّ حتی الاهْبى اص سٍؽ ّبی فیٌی تش اػتيبدُ ؿَد ٍ دادُ ّب اص فیٌیت لاصم ثشخَسداس گشدًذ .4

 اكل ٍاٍـ ثیٌی  .5

 اكل تَرِ ًبثشاثش)اكل اٍلَیت ثٌذی( .6

 اكل سفبیت هلاحؾبت ىشٌّگی .7

 .                       (Yarmohammadian & Bahrami, 2005)آیٌذُ ًگشی     .8

 

 اًَاع ًیاس سٌجی:

 اٍلیي هقیبس تقییي ٌٌّذُ دس الگَی ًیبص ػٌزی ػلاهت، تَاىٌ ثش ػش تقشیو ًیبص اػت.

اگش ًیبص ثِ هيَْم ىبكلِ ثیي ٍضـ هَرَد ٍ هغلَة دس ًؾش گشىتِ ؿَد، الگَّبی ّذه هحَس هٌبػجت تشیي سٍؽ ًیبص ػٌزی خَاّذ ثَد دس ایي   -1

ّب  تالگَّبی ًیبصػٌزی اػبع ّبس ثش تقییي اّذاه، ؿٌبػبیی ٍضـ هَرَد ٍ ٍضـ هغلَة ٍ دسٌّبس آى هَبیؼِ ایي دٍ ٍضقیت ٍ ػشاًزبم تقییي اٍلَی

 & Kafman)تَاى ثِ الگَی اػتَشایی ّبىوي ٍ ٍیبػی ّبىوي ٍ الگَی پیـٌْبدی ّلایي اؿبسُ ّشد ّبی ّذه هحَس هی ػتَاس اػت. اص سٍؽا

Herman, 1996). 

 عشاحی

Designing 

 ًیبص ػٌزی

Needs Assessment 

 ارشا

Implementation 

 اسصؿیبثی

Evaluation 
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 ربهقِ
یي ًؾشات ٍ ایذُ ّبی گًَبگَى اػت،  اگش ًیبص ثِ هيَْم خَاػت یب تشریح ثبؿذ تٌْیِ ّبی تَاىٌ ػٌذ ِّ اػبع ّبس آًْب روـ آٍسی ٍ ایزبد تَاىٌ ث -2

 .(Kafman & Herman, 1996)هٌبػت خَاّذ ثَد. ًوًَِ ی ایي تٌْیِ ّب، تيْیِ دليی، ىیؾ ثَل، تل اػتبس ٍ هذل ػِ ثقذی اػت

یٌذ ؿبخت هؼبئل، هـْلات ٍ هقبیت هَرَد دس اگش ًیبص ثِ هيَْم فیت یب ًَلبى دس ًؾش گشىتِ ؿَد، الگَّبی هؼألِ هحَس ِّ اػبع ّبس آًْب ىشآ -3

تَاى ثِ تٌْیِ  ّبی هؼألِ هحَس هی ثبؿذ. اص تٌْیِ فولْشد اىشاد یب ػبصهبى ٍ پیـٌْبد اٍذاهبت اكلاحی ثشای سىـ آى هقبیت اػت، هٌبػت هی

 ;Abbaszadegan & Torkzadeh, 2001)اؿبسُ ّشد "تزضیِ ٍ تحلیل ؿنل"ٍ  "آصهَى ٍؽبیو ّلیذی"، "سٍیذاد حؼبع"، "دسخت خغب"

Kafman & Herman, 1996; Wagargah, 2003). 

( دس ًؾش اهب هقوَلاً ًیبص سا ثِ هيَْم یِ ثشداؿت تشّیجی ) ىبكلِ ثیي ٍضـ هَرَد ٍ هغلَة، تشریحبت ٍ فلایٌ اىشاد، فَاهل هؤحش ثش فولْشد هٌيی -4

آى ًیض الگَّبی تشّیجی خَاّذ ثَد ِّ فلاٍُ ثش ىشآیٌذ هـخق ّشدى ىبكلِ ثیي ٍضـ هَرَد ٍ هغلَة، ًَبط ضقو سا ّبی هٌبػت  گیشًذ ٍ تٌْیِ هی

 ,Freed) اؿبسُ ّشد "عشح ربهـ ًیبص ػٌزی"ی ایي الگَّب هی تَاى ثِ الگَی  ّن تقییي ٌّذ ٍ ًؾشات ٍ تيْش ؿوب سا ّن ثشسػی ًوبیذ. اص رولِ

2002) . 

هی  ىشاد ٍ كبحجٌؾشاى رْت تَكیو ٍ تـشیح ؿشایظ هحیغی پذیذُ ّب تٌْیِ ّبی ّیيی ِّ دسایي تٌْیِ ّب تَرِ دٍیٌ ثِ دیذگبُ ّب ٍ ًؾشات ا -5

 .(Bazargan, 2003; Marshal, 1999)ثبؿذ تب ثذیي لحبػ ثِ سٍاثظ هیبى هتنیشّب ٍ فوٌ ػبختبس آًْب پی ثشدُ ؿَد

 World Health") تقییي ًیبصّبی ّوی خذهبت ثْذاؿتی دس یِ ربهقِ هی ثبؿذ ،ّب تٌْیِ ّبی ّوی ِّ ؿبلَدُ اػبػی ایي تٌْیِ -6

organization. Need assessment," 2000). 

پشػٌل اص هزوَؿ هغبلت ىًَ آًچِ ثیـتش ثشآى تبّیذ ؿذُ اػت اػتيبدُ اص سٍؽ تشّیجی ثشای ًیبصػٌزی ػلاهت اػت. ثشای هخبل دس هغبلقِ ای ِّ ثش 

 ",The NATO training group. Need assessment an integrated model")استؾ آهشیْب اًزبم ؿذ الگَی تشّیجی، الگَی هٌتخت ثَد

لاى فشكِ ی ػلاهت ّبسثشدی تشیي سٍؽ ًیبصػٌزی ػلاهت ثشگضیذُ اص دیذ ىقب "الگَی تشّیجی"ی یبسهحوذیبى ٍ ّوْبساى  ٍ دس هغبلقِ (1998

تٌْیِ ّبی تَاىٌ ػٌذ ثشای لحبػ ّشدى ًؾشات گشٍُ ّبی  هختلو ِّ ثِ ًَفی اص ثشًبهِ ّب هتبحش  .(Yarmohammadian & Bahrami, 2005)ؿذ

ًیبصػٌزی آهَصؽ ػلاهت دس ؿجِْ ّبی ثْذاؿت ٍ دسهبى "( ثب فٌَاى 1385ْبساى )هی ؿًَذ ثْبس هی سًٍذ. ثشای هخبل دس هغبلقِ ای ِّ  تَػظ ؿیشی ٍ ّو

اًزبم ؿذ، ثشای تقییي ًیبصّبی آهَصؿی اص ىٌَى دليی ٍ تل اػتبس اػتيبدُ گشدیذ. دس ایي هغبلقِ ًیبصّبی آهَصؽ ػلاهت ثش اػبع ًؾشات  "اػتبى اكيْبى 

ذگبى خذهت )هشدم( تقییي ٍ اٍلَیت ثٌذی گشدیذ ِّ هجٌبیی ثشای عشاحی ٍ ارشای هذاخلات آهَصؿی دس ػغح ػیبػتگزاساى، ثشًبهِ سیضاى، اسائِ دٌّذگبى ٍ گیشً

  (Shiri et al., 2009).ؿجِْ ثْذاؿت ٍ دسهبى اػتبى اكيْبى ٍشاس گشىت 21

تَػظ فذُ ای اص ّبسؿٌبػبى آهَصؽ ػلاهت عشاحی ٍ تَػظ ٍصاست ثْذاؿت ٍ دسهبى رْت تقییي اٍلَیت ّبی پظٍّـی  1389الگَی دیگشی ِّ دس ػبل 

 ی اكلی صیش ثَد: هشحلِ 4حَصُ ی ػلاهت عشاحی ٍ ارشا گشدیذ، ىشایٌذ ؿبهل 

 ٍ ػبصهبى ّبی دخیل دس ػلاهت تـْیل ّویتِ ی ساّجشدی اػتبًی هتـْل اص ًوبیٌذگبى هشدم، هتخللیي -

 ی ساّجشی اػتبًی ی ًیبصػٌزی ّوی تَػظ ّویتِ ّبی تخللی ریل ّویتِ  عشاحی پشػـٌبهِ -

 روـ آٍسی اعلافبت ثب اػتيبدُ اص پشػـٌبهِ ٍ ًیض سٍؽ ّبی ّیيی هبًٌذ هلبحجِ ٍ ثحج گشٍّی هتوشّض ثب هـبسّت ریٌيقبى -

 تَػظ ّویتِ ساّجشی اػتبًی اػتخشاد ٍ اٍلَیت ثٌذی ًیبصػٌزی ّوی ٍ ّیيی -

 

ًزبم هی گشىت. دس دس ّویي الگَ اٍلَیت ثٌذی هـْلات تقییي ؿذُ ثش اػبع هقیبسّبی:  ثضسگی، ىَسیت هؼبلِ، ّضیٌِ ثشی، پبثشربیی ٍ تبحیش ًْبیی ثش ػلاهت ا

       هی آهذ ـْل دس ّش هقیبس ضشة دس ٍصى آى هقیبس ثذػتایي الگَ هقیبسّب عجٌ ًؾش ریٌيقبى ٍصى دّی هی ؿذ ٍ اهتیبص ًْبیی ّش هـْل اص هزوَؿ اهتیبص ه

("Health education need assesment," 2010). 
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 ربهقِ
هشحلِ  8رْبًی ثشای اسصیبثی ػلاهت ربهقِ هَسد اػتيبدُ ٍشاس هی گیشد ثِ هذل ّبسٍلیٌبی ؿوبلی هقشٍه اػت. ایي هذل داسای الگَی دیگشی ِّ دس ػغح 

 اػت ِّ فجبستٌذ اص:

 تـْیل تین ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِ -

 روـ آٍسی دادُ ّبی اٍلیِ -

 روـ آٍسی دادُ ّبی حبًَیِ -

 تزضیِ ٍ تحلیل ٍ تيؼیش دادُ ّبی ػلاهت هٌغَِ -

 قییي اٍلَیت ّبی ػلاهتیت -

 تذٍیي ػٌذ اسصیبثی ػلاهت ربهقِ -

 اًتـبس ػٌذ اسصیبثی ػلاهت ربهقِ -

 ثشًبهِ سیضی فولیبتی هجتٌی ثش ػٌذ اسصیبثی ػلاهت ربهقِ  -

 

سصیبثی حضَس دس هشحلِ ی ًخؼت ایي هذل تبّیذ ؿذُ اػت ِّ ثشای هقٌب داس ثَدى اسصیبثی ػلاهت ربهقِ ثبیذ ّلیِ ی هشدم آى ربهقِ دس توبم هشاحل ایي ا

ثِ خَد اختلبف خَاّذ داؿتِ ثبؿٌذ. ّوچٌیي تبّیذ ؿذُ اػت ِّ گشچِ ؿشاّت دادى هشدم اص ّلیِ ی اٍـبس دس اسصیبثی ػلاهت ربهقِ  ٍٍت ٍ اًشطی صیبدی سا 

دس هذل  داد ٍلی ساُ حل دیگشی ثشای اعویٌبى اص حوبیت هشدم دس هذاخلات ربهقِ هحَس ٍرَد ًذاسد.گشٍُ پیـٌْبدی ثشای تین ًیبص ػٌزی ػلاهت ربهقِ

، هَبهبت دٍلتی هحلی، اًزوي ّبی ّبسٍلیٌبی ؿوبلی اص ؿبملیي، كٌبیـ، آهَصؽ ٍ پشٍسؽ ٍ هشاّض آهَصؽ فبلی، سػبًِ ّب، ػبصهبى ّبی ارتوبفی ٍ ؿْشی

آى یقٌی  5داٍعلت، ّبسؿٌبػبى ثْذاؿتی ٍ دسهبًی هٌغَِ ٍ دیگش گشٍُ ّبی ربهقِ تـْیل ؿذُ اػت. ًْتِ ی ٍبثل تَرِ دیگش دس هَسد ایي هذل هشحلِ ی 

      ٍ تجبدل ًؾش ٍ ًْبیتب تَاىٌ گشٍُ ثش سٍؽ تقییي  ی ٍجلی استجبط هؼتَین داسد، ثش ثحج هشحلِ 4تقییي اٍلَیت ّبی ػلاهت ربهقِ اػت. ایي هشحلِ ِّ ثب 

هشدهی ّن  اٍلَیت ّبی ػلاهت هٌغَِ اؿبسُ داؿتِ ٍ ثْتشیي سٍؽ سا سٍؿی هی داًذ ِّ ّوبى ٍذس ِّ ّبسؿٌبػبى دس تقییي اٍلَیت ّب دسگیشًذ، گشٍُ ّبی

هـْل، هیضاى رذی ثَدى هـْل ٍ اهْبى پزیشی هذاخلات هَىٌ دس آى هـْل  دسگیش ثبؿٌذ. ّوچٌیي هْوتشیي هقیبسّب ثشای ستجِ ثٌذی اٍلَیت ّب سا ثضسگی

 . (Community Health Assessment Guide Book, 2014)هی ٌّذ هقشىی

ثِ  ثبیذ تَرِ داؿت ِّ ّش یِ اص ایي الگَّب ٍ تٌْیِ ّبی ًیبصػٌزی داسای هحذٍدیت ّب ٍ هضایبیی هی ثبؿذ. ثِ عَسی ِّ اًتخبة ٍ عشاحی آًْب

ثشًبهِ، هبّیت اىشاد دسگیش ، هیضاى هـبسّت ربهقِ، ٍضقیت پشٍطُ ّبی ًیبصػٌزی ٍ ؿشایظ هَرَد ثؼتگی خَاّذ داؿت. دس اًتخبة ًَؿ الگَی ًیبصػٌزی ثِ ًَؿ 

 هٌبثـ دس دػتشع، فیٌی ثَدى ًَؿ الگَ، ّبسثشدی ثَدى آى ٍ گشٍُ هَسد ًؾش ثبیؼتی تَرِ ًوَد.

د هشاحل  ( تقذا1375اًتخبة ػغح اًزبم ًیبص ػٌزی ػلاهت ثِ هتوشّض ثَدى یب فذم توشّض دس ثشًبهِ سیضی هذاخلات ثؼتگی داسد. )ىتحی ٍ ّوْبساى 

 تَاًذ دس یِ هشحلِ یب چٌذ هشحلِ اًزبم ؿَد ِّ ثؼتگی ثِ الگَی فلوی اًتخبة ؿذُ ثشای ًیبص ػٌزی ػلاهت داسد. دس سٍؽ روـ آٍسی اعلافبت ًیبص ػٌزی هی

 ّبی هختليی رّش ؿذُ هبًٌذ:  ًیض سٍؽ

 هشارقِ ثِ هحل ٍ روـ آٍسی اعلافبت ثب هـبّذُ هؼتَین 

  تَؼین ربهقِ هَسد ًؾش ثِ چٌذیي گشٍُ ٍ اًتخبة ًوبیٌذُ اص ّش گشٍُ ٍ اػتخشاد اعلافبت هَسد ًیبص اص عشیٌ هلبحجِ یب ثبسؽ اىْبس

 ًوبیٌذگبى دس یِ تزوـ 

  (1379ٍ فجبع صادگبى  1375ثشسػی اپیذهیَلَطی یِ ربهقِ هَسد ًؾش ٍ اػتخشاد ًیبصّب ثذیي عشیٌ )ىتحی 

 

 (.world health organization 2000)ِ ػغحی اًزبم ؿَد ؿَاّذ ثیـتش ثِ ًيـ ًیبصػٌزی ػلاهت دس ػغح هٌغَِ ای اػتایٌِْ ًیبصػٌزی دس چ

 ( تبّیذ ؿذُ اػت.1386تب ػِ ػبل )هلِ اىضلی ٍ ّوْبساى  2دس خلَف تَالی ًیبصػٌزی ًیض دس ثش ىَاكل 
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 داًطگاّْاستاد ٍسارتی ٍ هؼاًٍت ّای تْذاضتی در پیطیٌِ اجزایی  -3

فلَم پضؿْی اؽْبس ّشدُ اًذ ِّ  داًـْذُ/داًـگبُ  47ثش اػبع اعلافبت روـ آٍسی ؿذُ اص داًـگبُ ّبی فلَم پضؿْی ّـَس دس حبل حبضش 

 ػلاهت، دس تجشیض تَػظ دىتش آهَصؽ ٍ استَبی 1383ٌذ. ثِ دًجبل ثشگضاسی ّبسگبُ ًیبصػٌزی آهَصؿی دس تبثؼتبى ًوبیثشًبهِ ًیبص ػٌزی سا ارشا هی 

ثِ فٌَاى اٍلیي داًـگبُ ّب اٍذام ثِ ارشای ثشًبهِ ًیبص ػٌزی ًوَدًذ. ػبیش داًـگبُ ّب ًیض ثِ  1383داًـگبُ ّبی فلَم پضؿْی  ثَؿْش ٍ تجشیض اص ػبل 

ی تَػظ دىتش آهَصؽ ٍ ثِ فٌَاى یِ ثشًبهِ ّـَس 1389دُ اًذ. ثشًبهِ ًیبصػٌزی آهَصؿی اص ػبل سا ارشا ّشایي ثشًبهِ  ،تذسیذ دس ػبل ّبی ثقذ

ػبل یْجبس ارشا  2، ایي ثشًبهِ هی ثبیؼت ّش اثلامی استَبی ػلاهت ثِ داًـگبُ ّب ٍ داًـْذُ ّبی فلَم پضؿْی اثلاك گشدیذ. ثش اػبع دػتَسالقول

ثش اػبع  داًـْذُ/داًـگبُ 12سی ، داًـگبُ/ داًـْذُ ثش اػبع دػتَسالقول ّـ32َهزَّس تقذاد  داًـْذُ/داًـگبُ 47                        گشدد. اص

ثش اػبع تشّیجی اص دػتَسالقول ّـَسی ٍ اػتبًی  اٍذام ًوَدُ اًذ. تَالی ػبلْبی اًزبم ثشًبهِ دس   داًـگبُ داًـْذُ/ 3 دػتَسالقول اػتبًی ٍ

هَسد(  26) ػبل سا دس ًؾش گشىتِ اًذ 2ب هذت صهبى ػبل هتنییش هی ثبؿذ اهب اّخش داًـگبُ ّب / داًـْذُ ّ 5تب  1ّب هتيبٍت ثَدُ ٍ اص  داًـْذُ/داًـگبُ

تحت پَؿؾ . دس هَسد ػغح ارشای ثشًبهِ ًیبصػٌزی اّخش ٍشیت ثِ اتيبً داًـگبُ ّب / داًـْذُ ّب ّلیِ ػغَح اص هقبًٍت ثْذاؿتی تب خبًِ ثْذاؿت سا 

ٌذ ػغح هحیغی دس ثشًبهِ ًیبص ػٌزی ٍاسد ًـذُ اًذ. اص داًـگبُ ّب داًـگبُ ّب / داًـْذُ ّب یِ یب چ    دس ػبیش  ،هَسد( 31)ثشًبهِ ٍشاس دادُ اًذ 

هَسد فٌَاى ّشدُ اًذ ِّ ًتبیذ ًیبصػٌزی دس هذاخلات آهَصؿی ٍ میش آهَصؿی هَسد اػتيبدُ ٍشاس هی گیشد  25داًـْذُ ّبی هزشی ثشًبهِ ًیبصػٌزی 

. ثب ثشسػی اًزبم ؿذُ هـخق گشىتِ اػتثشای هذاخلات آهَصؿی هَسد اػتيبدُ ٍشاس ىَظ ًیض فٌَاى ّشدُ اًذ ِّ ًتبیذ ثشًبهِ  داًـْذُ/داًـگبُ 20ٍ 

شمن ٍرَد دػتَسالقول ّـَسی، سٍیِ یْؼبًی دس داًـگبُ ّب / داًـْذُ ّبی فلَم پضؿْی ّـَس ٍرَد ًذاسد ٍ دس هَسد ػغَح ارشای یهی گشدد ِّ فل

ًتبیذ ًیبصػٌزی تيبٍتْبیی ٍرَد داسد. ثِ فٌَاى هخبل ًحَُ فولْشد چٌذ داًـگبُ ثِ فٌَاى ًیبصػٌزی، تقذاد اٍلَیتْبی هٌتخت ٍ ًیض ًحَُ اػتيبدُ اص 

  هی گشدد. ًوًَِ رّش

عشح پظٍّـی كَست گشىتِ اػت دس ایي سٍؽ ًیبصػٌزی ثب حزن یِ ًیبصػٌزی تَػظ ارشای  داًطگاُ ػلَم پشضکی اصفْاىدس  -3-1

گَی تَاىٌ ػٌذ ٍ ىٌَى دليی ٍ تل اػتبس اًزبم ؿذُ اػت. دس ىبص اٍل ٍ دٍم اص ىي تل اػتبس ثشای تقییي دس چْبس ىبص ثب اػتيبدُ اص ال ًيش 5550ًوًَِ 

دسهبى داًـگبُ فلَم پضؿْی اكيْبى ٍ ّبسٌّبى اسائِ دٌّذُ  ًیبصّبی ػلاهت هشدم ثِ تشتیت اص دیذگبُ روقیت تحت پَؿؾ ؿجِْ ّبی ثْذاؿت ٍ

ىي دليی، ًیبصّبی  .  دس ىبص ػَم ٍ چْبسم ثب اػتيبدُ اصؿذُ اػتگبُ فلَم پضؿْی اكيْبى اػتيبدُ دسهبى داًـ خذهت دس ؿجِْ ّبی ثْذاؿت ٍ

ّبسؿٌبػبى ػتبدی ؿجِْ ّبی ثْذاؿت ٍ دسهبى ؿْشػتبى ّب ٍ هشّض ثْذاؿت اػتبى تقییي ٍ اٍلَیت  ػلاهت هشدم ثِ تشتیت اص دیذگبُ هذیشاى ٍ

 ػبل (،19 -10گشٍُ ػٌی َّدُ ٍ ًَرَاى) خلَف هـْلات ػلاهت دس چْبس یشًذگبى خذهت( دس)گ . دس ىبص اٍل ًؾشات هشدمگشدیذُ اػت ثٌذی

دس اًتخبة ًوًَِ ّب، تَصیـ  .گشدیذُ اػتروـ آٍسی ٍ اٍلَیت ثٌذی  ػبل ثِ ثبلا(65ػبل( ٍ ػبلوٌذاى )64-45) ػبل( ، هیبًؼبلاى44-20رَاًبى)

ثِ عَسی ِّ تقذاد صًبى ٍ هشداى هؼبٍی، اص توبم هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی  ِ اػت،رِ ٍشاس گشىترنشاىیبیی روقیت هَسد هغبلقِ ٍ رٌؼیت اىشاد هَسد تَ

. دس ىبص دٍم هـْلات ػلاهت ُ اًذٍ اّخشیت ٍشیت ثِ اتيبً خبًِ ّبی ثْذاؿت ٍ اص توبم گشٍّْبی ػٌی ثِ ًؼجت روقیت آى گشٍُ دس عشح ٍاسد ؿذ

اص ثیي اىشاد دس پٌذ گشٍُ ؿنلی افن اص پضؿِ ، ّبسؿٌبع ٍ ّبسداًبى ؿبمل  .ُ اًذٍ اٍلَیت ثٌذی ؿذهشدم اص دیذگبُ اسائِ دٌّذگبى خذهت روـ آٍسی 

. ایي ًذدس هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی ، ثَْسص ؿبمل دس خبًِ ثْذاؿت ٍ پضؿِ ، ّبسؿٌبع ٍ ثْیبس ؿبمل دس ثیوبسػتبى ؿْشػتبى اىشاد اًتخبة ؿذ

. ثذیي تشتیت ِّ اثتذا ًیبصّب اص ػَی ّبسٌّبى افلام گـتِ ٍ پغ اص روـ ثٌذی ، ؿذٌبهِ رذاگبًِ اًزبم ًیبصػٌزی دس دٍ هشحلِ ثب اػتيبدُ اص پشػـ

دس ىبص ػَم  ٍ چْبسم ثِ  هی ٌٌّذ.هزذداً ثِ اىشاد ثشگشداًذُ ؿذُ ٍ آًْب ًیبصّب سا ثب تَرِ ثِ هقیبسّبی هَسد ًؾش اهتیبصدّی ٍ دس ًْبیت اٍلَیت ثٌذی 

شدم اص دیذگبُ هذیشاى ٍ ّبسؿٌبػبى ػتبدی ؿجِْ ّبی ثْذاؿت ٍ دسهبى تحت پَؿؾ داًـگبُ ٍ هذیشاى ٍ ّبسؿٌبػبى تشتیت هـْلات ػلاهت ه

 ػتبدی حَصُ هقبًٍت ثْذاؿتی داًـگبُ تقییي ٍ اٍلَیت ثٌذی ؿذ. ثذیي ًحَ ِّ اثتذا ثِ ٍػیلِ پشػـٌبهِ ثبص هـْلات ػلاهت هشدم اص دیذگبُ

دس هشحلِ ثقذ  پشػـٌبهِ دٍم رْت اهتیبص دّی ثشاػبع هقیبسّبی هَسد ًؾش )رّش ؿذُ  ؿذُ ٍ پغ اص روـ ثٌذیّبسٌّبى ٍاحذّبی ػتبدی پشػیذُ 
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فٌبٍیي افلام ؿذُ اٍلَیت ثٌذی هی گشدد ٍ پغ اص  دس ثبلا ٍ  ٍؼوت اثضاس( دس اختیبس اىشاد ّوبى ٍاحذّب ٍشاس هی گیشد ٍ ػپغ ثش اػبع ایي اهتیبصّب،

 ىبص اػتخشاد خَاّذ ؿذ. روـ ثٌذی اٍلَیت ّبی ّش

ثِ دًجبل ّـَسی ؿذى  1389ًیبصػٌزی ثِ كَست ػبلاًِ اًزبم هی ؿذ اهب اص ػبل  1388تب ػبل  داًطگاُ ػلَم پشضکی تَضْزدس  -3-2

ًیبصػٌزی دس ػغح هقبًٍت ایي اػبع تین ّبی  ثش ػبل یْجبس اًزبم هی ؿَد. 2ثشًبهِ ًیبصػٌزی، ثِ هٌؾَس ّوبٌّگی ثب ثشًبهِ ّـَسی ایي ثشًبهِ ّش 

تشّیت افضب عجٌ دػتَسالقول  ثْذاؿتی، هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى، هشّضثْذاؿتی دسهبًی ؿْشی ٍ هشّض ثْذاؿتی دسهبًی سٍػتبیی تـْیل هی ؿَد.

 4اٍلَیت  10د. اص ایي اٍلَیت ثشای ثشًبهِ سیضی آهَصؿی هَسد اػتيبدُ ٍشاس هی گیش 10ّـَسی هی ثبؿذ ٍ پغ اص ارشای ىشایٌذ ًیبصػٌزی ًْبیتب 

اٍلَیت ًیض تَػظ  1اٍلَیت آى تَػظ تین ًیبصػٌزی هقبًٍت ثْذاؿتی تقییي هی ؿَد ِّ دس ّلیِ ؿْشػتبًْب ٍ هشّض هحیغی دس ًؾش گشىتِ هی ؿَد. 

اٍلَیت دیگش دس  5یي تین ًیبصػٌزی دس ّش ؿْشػتبى هـخق هی ؿَد ِّ ثشای ّلیِ هشاّض هحیغی آى ؿْشػتبى دس ًؾش گشىتِ  هی ؿَد. ثشای تقی

اٍلَیت تَػظ تین ًیبصػٌزی ّش هشّض ثْذاؿتی دسهبًی ؿْشی تقییي هی ؿَد   5هشاّض ؿْشی ثب تَرِ ثِ هـْلات هٌغَِ تحت پَؿؾ ّش هشّض ،  

ثب تَرِ ثِ هـْلات  ثشای ّش خبًِ ثْذاؿت  اٍلَیت ّش هشّض سا تـْیل هی دٌّذ. دس هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی سٍػتبیی ًیض 10اٍلَیت ٍجلی  5ِّ ثب 

اٍلَیت تَػظ تین ًیبصػٌزی هشّض ثْذاؿتی دسهبًی سٍػتبیی ثشای ّش خبًِ ثْذاؿت  5هٌغَِ تحت پَؿؾ ّش خبًِ ثْذاؿت ثب هـبسّت ثَْسصاى ، 

هی ؿَد.  اٍلَیت ّش خبًِ ثْذاؿت ًیض تقییي 10اٍلَیت تقییي ؿذُ تَػظ هقبًٍت ثْذاؿتی ٍ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى 5هـخق هی ؿَد ِّ ثب 

ي اػبع ثشًبهِ سیضی آهَصؿی دس هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى،  هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی ؿْشی ، پبیگبُ ّبی ثْذاؿتی ٍ خبًِ ّبی ثْذاؿت ثش اػبع ّوی

ٌبٍیي دسكذ آًْب ثشاػبع ف 70الی  60ّلاع ّبی آهَصؿی ثبیذ ثِ گًَِ ای ثشًبهِ سیضی ؿًَذ ِّ حذٍد ، ثغَسیِْ اٍلَیتْبی ثْذاؿتی هی ثبؿذ

دسكذ آًْب ثب تَرِ ثِ هٌبػجتْبی ثْذاؿتی، ىقبلیتْبی ربسی ، هَاسد اثلاك ؿذُ اص عشه ٍاحذّبی ػتبدی اػتبى یب  40تب  30اٍلَیتْب ثبؿٌذ ٍ 

 ؿْشػتبى ٍ یب هَاسد پیؾ ثیٌی ًـذُ ثبؿٌذ.

 ذ:ًیض سًٍذ ارشای ثشًبهِ ًیبصػٌزی ثِ ؿشح صیش هی ثبؿ در داًطگاُ ػلَم پشضکی تثزیش -3-3

 تذٍیي ثشًبهِ فولیبتی اػتبًی دساػيٌذ هبُ ػبل ٍجل 

  ػتبدی ؿْشػتبى  گبًِ هَسد ًیبص ؿْشػتبى ّب ثشاػبع تقذاد ٍاحذ ّبی هحیغی ٍ 5چبح ىشم ّبی 

 ٍ تحَیل ىشهْبی هَسد  استَبی ػلاهت ؿْشػتبى ّب دسهشّض ثْذاؿت اػتبى ٍ تـْیل رلؼِ تَریْی ثشًبهِ ثشای ّبسؿٌبػبى آهَصؽ

 ًیبص 

 ٍیي ثشًبهِ فولیبتی ؿْشػتبًی تَػظ ّبسؿٌبػبى آهَصؽ ٍاستَبی ػلاهت ؿْشػتبى ّبتذ 

 ٍ ىشهبًذاسی ثب حضَس افضبی تقییي ؿذُ  ثشًبهِ سیضی اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس تـْیل رلؼِ ػیبػت گزاسی 

  تـْیل رلؼِ تَریْی ثشًبهِ ثشای افضبی تین ػلاهت ،  ثخـذاساى ، ؿَساّبی اػلاهی ٍ دّیبساى دسرلؼبت رذاگبًِ ٍ تحَیل     

 ىشم ّب ثِ افضبی تین ػلاهت

 ٍ تینهشاّض ثْذاؿتی دسهبًی رْت اػتخشاد لیؼت هـْلات ثشای اسائِ دسرلؼِ  تـْیل تین ػلاهت دسخبًِ ّبی ثْذاؿت  

 اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت تَػظ افضبی ّیبت اهٌب دسخبًِ ّبی ثْذاؿت ٍ هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی هٌب ٍتـْیل ّیبت ا 

  (2اٍلَیت ثٌذی هـْلات )ىشم ؿوبسُ  –تْیِ لیؼت هـْلات 

 ٍ ( 3اٍلَیت ثٌذی فَاهل هَحش دسثشٍص هـْل اٍلَیتذاس )ثشای یِ هـْل اٍلَیتذاس(  )ىشم ؿوبسُ  تْیِ لیؼت 

 ( 4ت ثٌذی ساّْبسّب)هذاخلات ( ثشای ػِ فَاهل هَحش دسثشٍص هـْل اٍلَیتذاس)ىشم ؿوبسُ تْیِ لیؼت ٍ اٍلَی 

  ُ( 5تذٍیي ثشًبهِ فولیبتی ثشای یِ ساّْبس اٍلَیت داس ّش فَاهل هَحش دسثشٍص هـْل اٍلَیتذاس)ىشم ّبی ؿوبس 

 ِارشای ثشًبهِ ّبی تذٍیي ؿذُ )ػِ ثشًبهِ( ثشاػبع صهبًجٌذی هشثَع 

  خبًِ ّبی ثْذاؿت  ثِ ّبسؿٌبع آهَصؽ ٍاستَبی ػلاهت  ثْذاؿتی دسهبًی ٍ ػلاهت هشاّض لیؼت هـْلات روـ ثٌذیىشم تحَیل

 ؿْشػتبى

 ٍ ِخبًِ ّبی ثْذاؿت ثِ ٍاحذ ّبی ّبسؿٌبػی  ثْذاؿتی دسهبًی ٍ ػلاهت هشاّض لیؼت هـْلات تحَیل روـ ثٌذی ، تيْی

 ؿْشػتبًْب 
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  اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس ٍاحذ ّبی ّبسؿٌبػی هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبًْب ثشاػبع هـْلات میشٍبثل حل دس هشاّض  تینتـْیل ٍ

  تینافضبی  ٍخبًِ ّبی ثْذاؿت ، ًؾشات ّبسؿٌبػی ٍ

 ٍ تَرِ هـْلات  اهٌیت مزایی ؿْشػتبى ثب اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبًْب تَػظ افضبی گشٍُ ّبسی ػلاهت  

 ًؾشات افضبی تین ٍبثل حل دسگشٍُ ّبی ّبسؿٌبػی ؿْشػتبى ٍ میش

  خبًِ ّبی ثْذاؿت ثِ گشٍُ  هـْلات ػلاهت هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبًْب ، هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی ٍلیؼت تحَیل ىشم روـ ثٌذی

 استَبی ػلاهت اػتبى ّبسؿٌبػبى آهَصؽ ٍ

 ٍ ِخبًِ ّبی ثْذاؿت ثِ گشٍّْبی  بًْب، هشاّضثْذاؿتی دسهبًی ٍتحَیل ًتبیذ ًیبصػٌزی ػلاهت هشّض ثْذاؿت ؿْشػت تيْی

 ّبسؿٌبػی هشّض ثْذاؿت اػتبى

   اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس گشٍّْبی ّبسؿٌبػی هشّض ثْذاؿت اػتبى 

 ٍ اهٌیت مزایی اػتبى ثبتَرِ هـْلات میشٍبثل حل  اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت هشّض ثْذاؿت اػتبى تَػظ افضبی ّبسگشٍُ ػلاهت

 ٍُ ّبی ّبسؿٌبػی اػتبى ًٍؾشات افضبی تیندسگش

  هبُ  6روـ آٍسی فولْشد ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت اص ؿْشػتبى ّب دسّش 

  آهَصؽ  ّبسگشٍُ ثشًبهِ سیضی ّبسؿٌبػبى اػتبًی ٍ ٍ ایزبد ػبختبس  ّبسگشٍٍُ گضاسؽ آى ثِ هؼتٌذ ػبصی ًیبصػٌزی ػلاهت اػتبى

 ػلاهت اػتبى

دس ّلیِ ی خبًِ ّبی ثْذاؿت ثب دٍ ّذه تقییي ًیبصّب ػلاهت رْت  1385ثغَس سػوی اص ػبل  استاى فارسًیاسسٌجی سلاهت در  -3-4

ٍ  اًزبم هذاخلات آهَصؿی ٍ ؿٌبػبیی هـْلات هٌغَِ رْت هذاخلات میش آهَصؿی، ارشایی ؿذُ اػت. ىشایٌذ اًزبم ایي ًیبصػٌزی ّش دٍ ػبل یْجبس

گبُ فلَم پضؿْی ؿیشاص دس هْشهبُ  ػبل ّبیی ِّ هی ثبیؼت ًیبصػٌزی اًزبم ؿَد، آمبص هی گشدد. ثب اثلاك ایي ثب اثلاك دػتَسفول هشثَعِ اص ػَی داًـ

ٍ آهَصؽ اىشاد دسگیش دس ایي ىشایٌذ ثِ ًَثِ خَد  دػتَسفول هشّض ثْذاؿت اػتبى ٍ هشاّض ثْذاؿت ؿْشػتبى ّب  ضوي تـْیل ّبسگشٍُ ًیبصػٌزی

هت اػتبى )تَػظ ّبسگشٍُ ًیبصػٌزی ػلاهت هشّض ثْذاؿت اػتبى( ٍ یِ اٍلَیت ػلاهت ّش ؿْشػتبى )تَػظ  اٍلَیت ّبی ػلا 4ًؼجت ثِ تقییي 

ی ّبسگشٍُ ًیبصػٌزی ّش هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى( اٍذام هی ٌٌّذ. پغ اص پبیبى ایي هشحلِ ٍ افلام اٍلَیت ّبی اػتبًی ٍ ؿْشػتبًی ثِ خبًِ ّب

ّبسداى ّبی ثْذاؿتی هٌغَِ، ثَْسصاى، دّیبس، سئیغ ؿَسای  ثْذاؿت ثب تشّیت پضؿِ هٌغَِ، هبهب ٍ دیگشثْذاؿت، تین ًیبصػٌزی ػلاهت ّش خبًِ 

ٌذُ هشثیبى هذاسع هٌغَِ ٍ یِ ًيش اص ساثغبى ثْذاؿت، تـْیل ؿذُ ٍ پغ اص تـْیل ًوبیاػلاهی سٍػتب، یِ ًيش اص افضبی ؿَسای ثْذاؿت سٍػتب، 

دس خلَف اّذاه ٍ هشاحل ًیبصػٌزی ػلاهت ٍ ًیض آؿٌبیی ثب ٍضقیت ػلاهت ٍ ؿبخق ّبی ثْذاؿتی رلؼبت اٍلیِ ٍ دسیبىت آهَصؽ اثتذایی 

اٍلَیت ػلاهت اص دیذ ّشیِ اص افضبی تین ًیبصػٌزی، اٍذام هی ٌٌّذ. دس هشاحل ثقذی ًیبص ّبی ػلاهت افلام  10هٌغَِ، ًؼجت ثِ ؿٌبػبیی ٍ حجت 

اٍلَیت اٍل ّش خبًِ ثْذاؿت ثِ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى اثلاك هی ؿَد تب  5ٍلَیت ثٌذی ؿذُ ٍ ؿذُ تَػظ افضبی تین ًیبصػٌزی خبًِ ثْذاؿت، ا

م پغ اص تحلیل ایي ًیبصّب ٍ تقییي فَاهل سىتبسی ٍ میش سىتبسی هشتجظ ثب ّش هَضَؿ تَػظ ّبسؿٌبػبى ػتبدی هشثَعِ، گشٍُ ّبی ّذه رْت اًزب

ثِ ثَْسصاى ّش یِ اص خبًِ ّبی ثْذاؿت ثبصگشداًذُ ؿَد. ثَْسصاى ًیض ثب ثشًبهِ سیضی ٍجلی ػقی  هذاخلِ ًیض تقییي ؿذُ ٍ رْت ارشای فولی هذاخلات

خَاٌّذ ًوَد دس عی دٍ ػبل گشٍُ ّبی ّذه تقییي ؿذُ سا دس خلَف فَاهل سىتبسی ایزبد ٌٌّذُ ی ّش یِ اص ًیبصّبی ػلاهت، تحت پَؿؾ 

 هذاخلات آهَصؿی ٍشاس دٌّذ.

آٍسدُ ؿذُ اػت.  ،آًْب ارشا هی ؿَدًیبص ػٌزی دس  ت داًـگبُ ّب / داًـْذُ ّبیی ِّ اؽْبس ّشدُ اًذ دس حبل حبضشدس اداهِ اػبهی ٍ ٍضقی 

 (1)پیَػت ؿوبسُ 
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 هٌطق ٍ چارچَب هَرد تَافق در طزاحی تزًاهِ -4

، تزًاهِ خَد هزاقثتیثِ فٌَاى سّي اػبػی داسد ٍ  ًظام تحَل سلاهت در حَسُ تْذاضتثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ًَؾ ثؼضایی دس  -4-1

ػبل پیؾ  37دس ایي ثشًبهِ اكَل هشاٍجتْبی اٍلیِ ثْذاؿتی ِّ صیشثٌبی  هـبسّت هشدم سا دس ثشًبهِ سیضی فولیبتی هـبسّتی هْیب هی ػبصد. 

تِ، ارشایی گشدیذُ ٍ هی تَاى دس ػبیِ دس ًـؼت آلوبتب افلام گشدیذ ٍ تب ثحبل ًؾبم ػلاهت ّـَس تَىیٌ ٍبثل هلاحؾِ ای دس تحٌَ آًْب ًذاؿ

ّوْبسی ")ٍ حتی هْوتش اص آى  "ّوْبسی ثیي ثخـی "، "هـبسّت هشدهی "، "فذالت دس ػلاهت "فولیبتی ؿذى ایي ثشًبهِ، ثِ پٌذ اكل 

 یبىت. دػت "ادمبم یب ربهقیت خذهبت"ٍ  "ثْبسگیشی تٌَْلَطی هٌبػت"ِّ یِ هقضل حبد ًؾبم ػلاهت ىقلی اػت(،  "دسٍى ثخـی

ىشآیٌذی ثبیذ ثِ كَست ًیبصػٌزی ػلاهت ، ٍشاس گشىتِ ٍ ثش اػبع آى ًیبصػٌزی ػلاهتتقشیو ػبصهبى رْبًی ثْذاؿت هجٌبی عشاحی ثشًبهِ  -4-2

 . ؿَد ییرشاا هـبسّتی تَػظ گشٍّی هتـْل اص ّبسٌّبى ًؾبم ػلاهت ٍ هشدم ثَهی ربهقِ ی هَسد اسصیبثی،

اًتخبة ؿذ ٍ هَشس ؿذ تب فلاٍُ ثش هذاخلات آهَصؿی دس خلَف فلل سىتبسی، ثشای  "یاسسٌجی سلاهت جاهؼًِ"ثشای ایي ثشًبهِ،  ًبم  -4-3

الگَی تَاىٌ ػٌذ ثب  ًظزات هزدم، ارایِ دٌّذگاى خذهت ٍ تزًاهِ ریشاىفلل میشسىتبسی ًیبصّب ًیض هذاخلِ عشاحی ؿَد. دس ایي ثشًبهِ، ثِ 

ی گشدًذ. ضوٌب ثشای ارشایی ًوَدى هذاخلات میشسىتبسی، ثبیؼتی اص اثتذای ًیبصػٌزی، هؼٍَلیي پشداختِ ٍ ّش یِ دس ربیگبُ خَد تحلیل ه

 ًیبصػٌزی حضَس داؿتِ ثبؿٌذ.  تینهحلی ٍ هقتوذیي، دس 

ی ثِ گَؽ ثشًبهِ سیضاى ثشػذ یغٍ ثبیذ تؼْیلاتی ىشاّن گشدد تب كذای ًیبصّبی ػغَح هح اس پاییي تِ تالاست ثشًبهِ ًیبصػٌزی یِ ثشًبهِ -4-4

جوغ   ٌذ. هؼلوبًوبیسا پی سیضی  "رفزم ضثکِ"ٍ ثب حزه اسایِ خذهبت هَاصی، چبسُ ای ثشای خلاء ّبی خذهتی ثیبًذیـٌذ یب ثقجبستی 

یي ثٌبثشا. آٍری ًیاسّا ٍ طثقِ تٌذی آًْا در سطَح هختلف ضْزستاى، داًطگاُ ٍ کطَر، ًیاسهٌذ یک ٍحذت رٍیِ در ثثت آًْاست

ثب تَرِ ثِ اًتخبة هتذٍلَطی ًؾشػٌزی ثب سٍؽ تَاىٌ ػٌذ، تلوین گشىتِ ؿذ تب فٌَاى ًیبصّب اص رٌغ فلل ًضدیِ ٍ ثیوبسی ثبؿذ ٍ ثشای آى 

 د.لیؼتی اػتبًذاسد ؿذُ، تْیِ ؿَد تب ؿْل یْؼبًی ثشای حجت ًیبصّب دس ػشاػش ّـَس ایزبد ؿَ

ٍ تخغی اص آًْب هَرجبت اًحشاه ثشًبهِ اص  ًاتزاتز در طزاحی تزًاهِ، خطَط قزهش آى استاصَل جاهؼیت، هطارکت، ػیٌیت ٍ تَجِ  -4-5

 دس ٌّبس ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِ اهشی ضشٍسی اػت. ًیاسسٌجی کارکٌاىهؼیش اكلی خَد خَاّذ ؿذ. پشداختي ثِ 

 اػتيبدُ گشدد. تزبسة هَىٌ آًْب دس ثشًبهِ ىیلذ ارشایی ٍ ثب حضَس ًوبیٌذگبى داًـگبّْب اًزبم ؿذُ ٍ اصعشاحی ثشًبهِ دس  -4-6

ٍ ثذٍى ؿِ، پضؿِ خبًَادُ ای ِّ اص هـْلات ٍ ًیبصّبی ػلاهت هٌغَِ  جشء اساسی در تزًاهِ پشضک خاًَادُ استایي ثشًبهِ یِ  -4-7

چِ  ثشایي ایي ثشًبهِ ثبیذ دس تَاًذ ثشًبهِ سیض خَثی ثشای ىیلذ خَد ثبؿذ. ثٌب خَد دس چبسچَة یِ ثشًبهِ هذٍى ٍ هؼتوش آگبُ ًجبؿذ، ًوی

 لیؼت اسصؿیبثی آًْب ٍشاس گیشد.

دس خلَف ارشای هذاخلات میشسىتبسی دس ػغح هلی اًزبم ؿذُ ٍ ثب تَرِ ثِ تزبسة داًـگبّْب،          اص ػبصهبًْبی ثشٍى ثخـی حوبیت علجی  -4-8

 تيبّن ًبهِ ای ثب ٍصاست ّـَس ثشای ّوْبسی هـتشُ هٌقَذ گشدد.

 داًـگبُ اهشی ضشٍسی اػت. 4ثشًبهِ دس حذٍد  یی اكلاح ىشایٌذّبی ارشایی ٍ ثشسػی ٍبثلیت ارشایی ثشًبهِ، ارشای آصهبیـثشا -4-9

پیؾ ثیٌی ثبصًگشی دٍ ػبلاًِ ثشًبهِ ثشای استَبی ّوی ٍ ّیيی آى، ًیبصهٌذ ًؾبست كحیح ثشًبهِ اص عشیٌ ػتبد ٍ داًـگبّْبػت، لزا تـْیل  -4-10

 داًـگبُ ثشای ًؾبست ثش حؼي ارشای ثشًبهِ دس دػتَس ّبس ثبیذ ٍشاس گیشد. 10ثب حضَس حذاٍل ػلاهت یبصػٌزی ّبسگشٍُ ّـَسی ً
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 رًٍذ طزاحی تزًاهِ -5

    ػبلِ ثشًبهِ دس ّـَس، تلوین گشىتِ ؿذ تب داًـگبّْبی كبحت ػجِ دس ایي صهیٌِ ؿٌبػبیی ؿذُ ٍ عجٌ یِ ثب تَرِ ثِ تزشثِ حذٍد ثیؼت 

، ىیلذ آى داًـگبُاص یِ اص آى داًـگبّْب ثشگضاس ؿَد تب ضوي ثشگضاسی ًـؼتْبی ّبسؿٌبػی، ّش ثشًبهِ صهبى ثٌذی، هشاحل ارشایی ثشًبهِ دس ىیلذ 

داًـگبُ  دس ایي ساػتب، ضوي ثشسػی ثشًبهِ ًیبصػٌزی داًـگبّْبی هختلو ٍ ثب فٌبیت ثِ هؼتٌذات آًْب، چْبس ٍشاس گیشد.حلیل ؿذُ ٍ هَسد ت ثبصدیذ

اًتخبة ؿذًذ. اص ػغح ػتبد ثِ فٌَاى افضبی اٍلیِ ّویتِ ّـَسی تذٍیي ؿیَُ ًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت فلَم پضؿْی اكيْبى، ثَؿْش، تجشیض ٍ ؿیشاص 

ًیض ثشای ؿشّت دس رلؼبت ایي گشٍُ  CBIٌذُ ای اص دثیشخبًِ ًوبی ثب ثشًبهِ ًیبصػٌزی ٍ ّبس هـبسّت هشدهی، CBIٍصاستی ًیض ثِ لحبػ ٍشاثت ثشًبهِ 

ًـؼت ّـَسی ِّ دس خشداد هبُ دس هقبًٍت ثْذاؿتی داًـگبُ فلَم پضؿْی تجشیض ثشگضاس ؿذ، افضب هْلو ؿذًذ تب ثشای اؿشاه س اٍلیي دفَت ؿذ. د

 ٌبعٌ ؿْشی ٍ سٍػتبیی ثبصدیذ داؿتِ ثبؿٌذ. ثیـتش آًْب ثِ ثشًبهِ یْذیگش دس یِ ًـؼت دٍ سٍصُ ضوي اسایِ ثشًبهِ ّبی خَد، اص ىیلذ تجشیض ًیض دس ه

ثشای سػیذى ثِ یِ صثبى هـتشُ، اثتذا ثش سٍی اكَل ثشًبهِ  تلوین گشىتِ ؿذ تب، ی هٌتختثِ تٌَؿ سٍؿْبی ارشایی داًـگبّْبدس ایي ًـؼت، ًؾش 

تقییي چبسچَة ثشًبهِ ًیبصػٌزی "لیِ دس ساػتبی یِ پیؾ ًَیغ اٍتذٍیي  ،دس ایي هشحلِین، لزا ًوبیعشاحی ثِ تَاىٌ سػیذُ ٍ چبسچَة ثشًبهِ سا 

ثِ ثحج گزاسدُ ؿذ تب گشٍُ ثِ یِ صثبى هـتشُ ، ثیي افضب اص عشیٌ پؼت الْتشًٍیْی گشٍّیػپغ ثب اسػبل آى ٍ دس دػتَس ّبس ٍشاس گشىت  "ػلاهت

ایي ًـؼت دس  عشاحی ٍ تذٍیي گشدد. ،توبهی افضب دس اكَل ثشًبهِ سػیذُ ٍ ػپغ گبهْبی ثقذی ِّ عشاحی هحتَایی آى خَاّذ ثَد ثب هـبسّت ىقبل

ثشٍى ثخـی ثقٌَاى یِ تزشثِ هَىٌ دس  تجشیض دس خلَف عشاحی ىشهْب ٍ اٍذاهبت هذاخلِ ای ثشای فلل میشسىتبسی ٍ ىشآیٌذّبیِ هَشس ؿذ تب تزشث

تزشثِ ؿیشاص ؿٌبختِ ؿذُ ٍ  بثل تقوٌ دس ثشًبهِ ّـَسیپشداختي ثِ اكَل ثشًبهِ سیضی دس تزشثِ اكيْبى، ًْتِ ٍدس ضوي،  ثشًبهِ ّـَسی لحبػ گشدد.

 دس اكلاح ىشآیٌذّب ٍ ػبختبس ثشًبهِ ای ىقلی ِّ دس ّـَس ارشا هی گشدد، ّبهلا ساّگـب ثَدُ ٍ دس ثشًبهِ سیضی ثبیذ هذ ًؾش ٍشاس گیشد.ًیض ٍ ثَؿْش 

ٍبى ٍ ثحج ثش سٍی ًتبیذ  پیؾ صسدس ًـؼت دٍم ِّ دس هشداد هبُ دس داًـگبُ فلَم پضؿْی ؿیشاص ثشگضاس ؿذ، ضوي ثبصدیذ اص ىیلذ ؿْشػتبى 

، ثب حضَس هذیشّل هحتشم دىتش آهَصؽ ٍ استَبی ػلاهت، هجبًی ٍ اكَل اٍلیِ ثشًبهِ هَسد چبلؾ ٍ "تقییي چبسچَة ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت"ًَیغ 

رذی ٍشاس گشىت ٍ هَشس ؿذ تب ضوي سفبیت اكَل ثشًبهِ ًیبصػٌزی ٍ پشداختي ثِ ّش دٍ هََلِ فلل سىتبسی ٍ میشسىتبسی، هـْلات ّـَسی  ثحج

لؼِ ثقذ ثشًبهِ هشتيـ گشدیذُ ٍ صهیٌِ ثشای ارشای ثشًبهِ هؼبفذ گشدد. گشٍُ هْلو ؿذًذ تب ثش سٍی هجبحخی ِّ تقییي ؿذُ ثَد، ّبس ّشدُ ٍ ثشای ر

 ٌذ. ًوبیاسؽ آى سا اسایِ گض

لَف ّبس اكلی ٍ ٍذم اٍل ارشایی، دس ًـؼت هْشهبُ تْشاى اتيبً اىتبد ٍ ثب تَرِ ثِ ؿيبىیت ارشای ثشًبهِ دس سٍػتب، تلوین گشىتِ ؿذ تب دس خ 

ـؼت دٍ سٍصُ، ثحخْب ثب        دس ایي ً ٍ پیؾ ًیبصّبی آهَصؿی آًْب تلوین گیشی ؿَد. هختلوػغَح دس ًیبصػٌزی  گشٍُتشّیت افضب ٍ ؿشح ٍؽبیو 

ل ؿٌیذُ تٌؾ ّبی ثؼیبس صیبدی ثیي افضب هغشح ٍ اص آًزبییِْ گشٍُ دس یِ ىیلذ رذیذی اص ثشًبهِ ٍشاس داؿتٌذ، اربصُ دادُ ؿذ تب ثحج ّب ثغَس ّبه

من ایٌِْ ػشفت پیـشىت هجبحج ثؼیبس ٌّذ ٍ اص عشه گشٍُ ثشای تِ تِ آًْب پبػخ هٌبػجی اسایِ ؿَد تب اثْبهی دس ّش هشحلِ ثبٍی ًوبًذ. فلیش ُؿذ

تْشاس هْشسات   ،ثَد ٍلی ًتبیذ ثؼیبس سضبیت ثخؾ ثَد ٍ ثبلاخشُ گشٍُ دس هؼیش ثشًبهِ ٍشاس گشىتِ ٍ ّبس اص ؿشح هَذهبت عَلاًی ِّ دس دٍ رلؼِ ٍجل

ٍرَد داؿت، ًیبصهٌذ هٌغٌ ّبىی  89شًبهِ ػبل هی ؿذ، خبسد ؿذُ ٍ حشّت سٍ ثِ رلَی ثشًبهِ ّبهلا هحؼَع ثَد. تنییشات اكَلی ِّ ًؼجت ثِ ث

دسكذی ثشًبهِ اص ػغح سٍػتب تب ػغح ؿْشػتبى ثَد ٍ ایي سًٍذ ثب پیؾ ًَیؼی ِّ دس ًـؼت  80ثشای عشح هَضَؿ ثَد. حبكل ایي ًـؼت پیـشىت 

ؿذ. دس پبیبى ًیض ثخؾ ّبی هختلو ثشًبهِ ثشای چْبسم دس اكيْبى اسایِ ؿذ، تْویل ؿذ ٍ هََلِ ؿْش ٍ ػغَح ثبلاتش تب ػغح ٍصاستی روـ ثٌذی ًْبیی 

 ٍؽبیو ؿذ ٍ هَشس ؿذ تب دس اػشؿ ٍٍت ثشای اسایِ آى دس ًـؼت ّـَسی ّبسؿٌبػبى آهَصؽ ػلاهت آهبدُ گشدد. َؼینتذٍیي اٍلیِ ثیي افضب ت
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هَسد ثحج ٍ تجبدل ًؾش ٍشاس گشىت ٍ تَاىٌ  1ًؼخِ دس دٍ ًـؼت دیگش ثْوي ٍ اػيٌذ هبُ دس تْشاى، هيبّین ٍ چبسچَة ثشًبهِ ثشای تذٍیي ًْبیی 

 ؾشػٌزی اص داًـگبّْب اسایِ گشدد.ؿذ ِّ هزوَفِ ىقلی ثِ فٌَاى پیؾ ًَیغ اٍلیِ ثشای ً

 دس ىشٍسیي هبُ ػبل ربسی هزوَفِ ثشای اسایِ عشیٌ هذیشاى ّل حَصُ هقبًٍت ٍصاست ٍ ّوْبساى داًـگبّی اسػبل ؿذ ٍ ًَغِ ًؾشات ّوْبساى دس

ثشًبهِ ثغَس سػوی ثِ داًـگبّْب ثب  سػیذ ٍهشّض هذیشیت ؿجِْ سیبػت هحتشم تبییذ ثِ  1395گشدیذ. ثبلاخشُ ؿیَُ ًبهِ دس هشداد هبُ  هزوَفِ لحبػ

 ًبهِ هـتشُ هشّض هذیشیت ؿجِْ ٍ دىتش آهَصؽ ػلاهت اثلاك ؿذ. 

داًـگبُ تـْیل ؿذ ٍ  10ثب هـبسّت  "ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهتاػتَشاس ٍ ًؾبست ثش ارشای ّویتِ ّـَسی "ثشای تؼشیـ دس ارشای ثْیٌِ ثشًبهِ 

ی اٍلیي رلؼِ آى دس ؿْشیَس هبُ ثشگضاس گشدیذ. اص عشه دیگش ثوٌؾَس ّوبٌّگی دس ارشای ّبسگبّْبی آهَصؿی، ّؼتِ آهَصؿی ّـَسی ثب حضَس روق

گشی ٍ عشح دسع، هْلو ثِ عشاحی عشح دسع فٌبٍیي اص هذیشاى گشٍُ ٍ اػبتیذ آهَصؽ ػلاهت تـْیل ؿذ ٍ دس یِ ّبسگبُ یِ سٍصُ تؼْیل 

 (2)پیَػت ؿوبسُ  آهَصؿی دس ؿیَُ ًبهِ ؿذًذ تب ایي عشح دسع ّب ثِ ّوشاُ هحتَای آهَصؿی دس اختیبس داًـگبّْب ٍشاس گیشد.
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 در سطَح هختلف ضثکِ تزًاهِ اجزای هزاحل  -6
 

ثِ تيْیِ ػغَح ؿجِْ ثشًبهِ سیضی ؿذُ اػت. دس ایي ثشًبهِ ثذلیل عشاحی هذاخلِ دس ّش دٍ رٌجِ ثشًبهِ ًیبصػٌزی ثب تَرِ ثِ سفبیت ػبختبس ؿجِْ، 

، ثذلیل هقضلات ثؼیبس صیبد ارشایی ٍ حذاٍل دٍ اٍلَیت ٍ دس هٌبعٌ ؿْشی ، دس ّش خبًِ ثْذاؿتسٍػتبیی ػغَح هحیغیفَاهل سىتبسی ٍ میشسىتبسی دس 

حذاٍل یِ اٍلَیت دس ًؾش گشىتِ ؿذُ اػت. ثذیْی اػت دس خلَف هذاخلات آهَصؿی هی  هشّض خذهبت ربهـ ػلاهتٌبعٌ، دس ّش ًیبصّبی ایي ه پیچیذگی

ت ّبی ػغَح ثبلاتش ثش تَاى ثشای ػبیش اٍلَیت ّب ثب ًؾش هش ّض ثْذاؿت ؿْشػتبى ثشًبهِ سیضی اًزبم ؿَد. ٍرِ توبیض ایي ثشًبهِ اص ثشًبهِ پیـیي، تقییي اٍلَی

ضٍ اٍلَیت ّبی بع ىْشػت ًیبصّبی ػغَح هحیغی اػت. دس ایي هشحلِ ًیبصّبیی ِّ ىشاٍاًی ثیـتشی داسد ٍ یب ٍبثلیت هذاخلِ دس ػغَح پبییي تش سا ًذاسد، راػ

لل میشسىتبسی، ىَاكل هبُ ػبل پیؾ ثیٌی ؿذُ ٍ ثِ دلیل صهبى ثشی هذاخلات دس خلَف ف 4تب  2تََین ارشایی ثشًبهِ ثِ هذت  ػغَح ثبلاتش ٍشاس هی گیشد.

 ارشای ّش دٍسُ ًیبصػٌزی دٍ ػبل اػت.  

 

 پیؾ ثیٌی گشدیذُ اػت: صیشثـشح  حیغی تب ػغح ٍصاستیح هَػغثشًبهِ اص گبم ّبی ارشایی 

 

 اًزبم 

آهَصؿی، تقییي ًیبصّب، ّوبٌّگی حجت ًیبصّب، اٍلَیت ثٌذی ٍ  –ًیبصػٌزی ػلاهت، ؿشّت دس دٍسُ ّبی تَریْی  گشٍُػغَح هحیغی ؿبهل تـْیل  

 .اسػبل آًْب ثِ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى اػت
 

 سلاهت ًیاسسٌجی گزٍُتطکیل  -1-1

 ،هشّضهؼٍَل ؿذُ ٍ اص عشه پضؿِ  تـْیل صیشثِ ؿشح ًیبصػٌزی ػلاهت  تیناثتذا ثبیذ  ،خبًِ ثْذاؿتثشای اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس 

هلَثبت  ىتین ثَدُ ٍ ثشای ثِ سػویت سػیذثَْسص، دثیش ثذیْی اػت،  (.3)پیَػت  ثشای آًْب اثلاك صدُ ؿَد ،ًیبصػٌزی گشٍُثقٌَاى سییغ 

  ًيش اص افضب الضاهی اػت. 8آى حضَس حذاٍل 

 تثَْسصاى خبًِ ثْذاؿیِ ًيش اص ٍ )یب هشثی( ثْذاؿتی دسهبًی، ّبسداى یب ّبسؿٌبع ًبؽش  ػلاهت ؿبهل پضؿِ هشّضتین  .1-1-1

 ٍ ...... ، سٍحبًی ٍ هذیش هذسػِسییغ ؿَسای اػلاهی سٍػتب ،هحلی ؿبهل دّیبسٍ هقتوذیي هؼٍَلیي  تین .1-1-2

 ِّ ثِ ؿشح صیش تقییي هی گشدًذ: ثب ّوبٌّگی ثَْسص/ ثَْسصاى خبًِ ثْذاؿت ّب ػشخَؿًِيش اص  5تب  3ػشخَؿِ ّب هتـْل اص تین .1-1-3

 ًیض اػتيبدُ ّشد(ٍ ػيیشاى ػلاهت هی تَاى اص ساثغیي ثْذاؿتی  فذم اهْبى ثْبسگیشی ػشخَؿِ،)دس كَست 

 

خَؿِ تَؼین ؿذُ، ػپغ اىشاد ثب ػَاد ٍ هَسد ٍحًَ آى  5تب  3ثِ  هحذٍدُ رنشاىیبیی،ًحَُ تقییي ػشخَؿِ: اثتذا سٍػتبی اكلی ٍ ٍوش  ثش اػبع 

خَؿِ خَد، ثقٌَاى ساثظ آى خَؿِ فضَ  ًیبصػٌزیاص عشه ثَْسص ؿٌبػبیی هی ؿَد. پغ اص تَریِ ایي اىشاد ٍ ٍجَل ّشدى ٍؽیيِ ساثظ  ،خَؿِ

 خَاّذ ؿذ.تین 

 

 

 تزگشاری جلسات آهَسضی ٍ تَجیْی -1-2

 :رٍستایی سطَح هحیطی-1
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ّبی تین ػلاهت ٍ  ینتسا ثشای  رلؼبت تَریْی ٍ آهَصؿیتین ؿْشػتبى ، 1-1 ؿوبسُ ثش اػبع پیؾ ًیبصّبی تقییي ؿذُ دس رذٍل

  ثشگضاس هی ًوبیذ. هؼٍَلیي ٍ ػشخَؿِ ّب

 

 

 

 خبًِ ثْذاؿتربهقِ ًیبصػٌزی ػلاهت هْبست ّبی هَسد ًیبص ثشای تین : 1-1رذٍل ؿوبسُ 

ّبی هؼٍَلیي ٍ تین  ػلاهتتین  فٌَاى هْبست سدیو

 ػشخَؿِ ّب

 صهبى

  * * تَریِ ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت 1

ایي دٍسُ ثشای تین ػلاهت دس ٍبلت 

ػبفتِ ٍ ثشای تین  6یِ ّبسگبُ 

دس یِ  هؼٍَلیي ٍ ػشخَؿِ ّب

 ػبفتِ اسایِ هی گشدد 2رلؼِ 

 *  آؿٌبیی ثب هـْلات ػلاهت هٌغَِ 2

 * * هْبست ّبی استجبعی 3

 * * ىٌَى رلت هـبسّت ّوِ ربًجِ 4

 * * ثشًبهِ سیضی فولیبتی هـبسّتی 5

 * * گشٍّیّبس  6

          

 :تؼییي ًیاسّا -1-3

 اًزبم هی ؿَد: صیشثـشح فٌَاى،  20ٍ دس ػِ لیؼت رذاگبًِ تب حذاّخش ػلاهت ًیبصػٌزی  تَػظ تیندس ایي هشحلِ، تقییي ًیبصّب 

 ػلاهت: تین .1-3-1

ؿذُ اص ػغح ؿْشػتبى ٍ پغ خَساًذ ثبصدیذّبی اًزبم ػلاهت ًیبصػٌزی  گشٍُّبسثب ّوبٌّگی  خبًِ ثْذاؿتػلاهت تین 

 (2)عجٌ ىشم ؿوبسُ  هی ٌّذ.ثْذاؿت آهبس ٍ ؿبخق ّب، هجبدست ثِ تقییي ًیبصّبی ػلاهت خبًِ  ٍ ؿْشػتبى

 :تین هؼٍَلیي ٍ هقتوذیي .1-3-2

لیؼت ًیبصّبی  پضؿِ / ّبسؿٌبع هشّض ٍ ثب دفَت دّیبس ٍ پیگیشی ثَْسص،هحلی دس رلؼِ ای ثب حضَس ٍ هقتوذیي هؼٍَلیي 

هتزّش ؿَد ِّ ایي ًیبصّب ثبیذ ثش اػبع ىشاٍاًی ثِ آًْب ٌؾین هی ٌٌّذ. لاصم ثِ رّش اػت ِّ ثبیذ ثَْسص ػلاهت هذ ًؾش خَد سا ت

حذاٍل یِ ػبل سا ثشای  آًْبتقییي گشدیذُ ٍ ىشاٍاًی  ،ًْب دس خلَف هـْلات ػلاهتیآثِ  هشدم/داًؾ آهَصاىهشارقبت 

 (ة4)عجٌ ىشم ؿوبسُ  ثب خَد ّوشاُ داؿتِ ثبؿٌذ. ،گزؿتِ

 ن ػشخَؿِ ّب:تی .1-3-3

تْیِ ٍ دس  صیشػشخَؿِ ّب، اثتذا ثَْسص ثبیذ  لیؼت اػبهی یِ ًوًَِ تلبدىی سا ثـشح تین ثشای تقییي ًیبصّبی ػلاهت تَػظ 

 اختیبس آًْب ٍشاس دّذ:

  يشً 40-50ًيش:  1000حزن ًوًَِ دس سٍػتبی صیش 

  يشً 50-70ًيش:  1000حزن ًوًَِ دس سٍػتبی ثبلای 

  حزن ًوًَِ هؼبٍی سٍؽ ًوًَِ گیشی: سٍؽ ًوًَِ گیشی تلبدىی ػیؼتوبتیِ اص پشًٍذُ ّبی خبًَاس ثب دس ًؾش گشىتي

 ػبل. 60ػبل ٍ ثبلای  60تب  41ػبل،  40تب  19ػبل،  18گشٍُ صیش  4ٍ گشٍُ ّبی ػٌی دس  ثشای ّش دٍ رٌغ

 

)عجٌ ىشم ًیبصّبی ػلاهتی آًْب سا لیؼت هی ٌٌّذ خَد، تحت پَؿؾ هحذٍدُ رنشاىیبیی اىشاد خَؿِ ّب ثب هشارقِ ثِ ػپغ ػش

ثب ّوِ ثَْسص دس ٍبلت یِ لیؼت ٍ ثِ تشتیت اٍلَیت ٍ دس ًْبیت ىْشػت توبهی ًیبصّب سا ثش اػبع ىشاٍاًی آًْب ( الو 4ؿوبسُ 

 (د4)عجٌ ىشم ؿوبسُ  هی ٌٌّذ.  تٌؾین
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 ّواٌّگی ثثت ًیاسّا: -1-4

ٍ ػلاهت ثشسػی ؿذُ ٍ ثب حضَس توبهی افضب، هَاسد هغشح ؿذُ ثب تَاىٌ عشىیي تین ْبی هشدهی تَػظ گشٍّدس ایي هشحلِ لیؼت ًیبص 

  اكلاح ؿذُ ٍ یب هَضَفبت میشهشتجظ ثب ػلاهت حزه هی گشدد. (4ًیبصّب )پیَػت ؿوبسُ  اػتيبدُ اص ىْشػت اػتبًذاسد ؿذُ

 

 اٍلَیت تٌذی -1-5

 اٍلَیت ثٌذی اٍلیِ: .1-5-1

 .هی دّذ ػلاهت اٍلَیت ثٌذی خَد سا هزضا اًزبمتین ،  3: ثش اػبع ىشم ؿوبسُ سلاهتتین  .1-5-1.1

: ثش اػبع ىشاٍاًی هـْلات ػلاهتی هشارقیي ٍ ًؾش هؼٍَلیي ٍ هقتوذیي هحلی، ثب هسٍَلیي ٍ هؼتوذیي هحلی .1-5-1.2

 (ة4)عجٌ ىشم ؿوبسُ ، اٍلَیت ثٌذی اًزبم هی ؿَد.پضؿِ یب ّبسؿٌبع/ ّبسداى ًبؽشی ٌوبیحضَس ٍ ساّ

: ایي ًیبصّب ثب ًؾبست ثَْسص، ثش اػبع ىشاٍاًی آًْب اٍلَیت ثٌذی ؿذُ ٍ دس خلَف هَاسد ثب ىشاٍاًی سزخَضِ ّا .1-5-1.3

  (د4)عجٌ ىشم  ، اٍلَیت ثٌذی اًزبم هی ؿَد. پضؿِ یب ّبسؿٌبع/ ّبسداى ًبؽشهـبثِ، ثب تقبهل 

 اٍلَیت ثٌذی ًْبیی: .1-5-2

ًیبصػٌزی ػلاهت، اثتذا ػِ تین َیت ثٌذی آى، ثب حضَس توبهی افضبی ثشای تْیِ ىْشػت ًْبیی ًیبصّبی خبًِ ثْذاؿت ٍ اٍل

لیؼت ًیبص ّبی اٍلَیت ثٌذی ؿذُ سا ٌّبس ّن ٍشاس دادُ هی ؿَد. ػپغ ثب تَرِ ثِ لیؼتی ِّ ثیـتشیي تقذاد اٍلَیت ّب سا داسد، 

ػلاهت   تین هی ؿَد. هخلا اگش لیؼت  فذد آخشیي اٍلَیت ایي لیؼت، ثقلاٍُ یِ، ثقٌَاى فذد حبثت دس ایي اٍلَیت ثٌذی تقییي

اٍلَیت داؿتِ ثبؿذ، ثیـتشیي فذد هشثَط ثِ لیؼت   17ساثغیي یب ػشخَؿِ ّب  تیناٍلَیت ٍ  7هؼٍَلیي هحلی تین اٍلَیت،  14

 ( خَاّذ ثَد.18آخش اػت ٍ فذد حبثت )

ىْشػت هی ؿَد. ػپغ ؿوبسُ اٍلَیت ّش دس یِ لیؼت  5عجٌ ىشم ؿوبسُ لیؼت سا  ػِلیؼت توبهی ًیبصّب دس دس ایي هشحلِ 

، رلَی آى ًَؿتِ ؿذُ ٍ ثب ّن روـ هی ؿَد. دس كَستی ِّ هـْل یب ًیبصی دس ی هختلوّذام اص هـْلات ٍ ًیبصّب دس لیؼتْب

ی آى فذد حبثت تقییي ؿذُ ثب فذد یب افذاد اٍلَیتْبهَسد ًؾش ٍرَد ًذاؿت،  ًیبصلیؼتی ِّ دس آى،  تقذاد  ْب ًجَد، ثِػبیش لیؼت

 ًیبص روـ هی ؿَد.  
 

 ضْزستاى ارسال لیست اٍلَیت تٌذی ضذُ ًیاسّا تِ هزکش تْذاضت -1-6

شتیت لیؼت اٍلَیت ثٌذی ؿذُ ًیبصّب اص خبًِ ّبی ثْذاؿت ثِ هشّض ثْذاؿتی دسهبًی سٍػتبیی اسػبل ؿذُ ٍ دس هشّض ًیض ایي لیؼتْب ثِ ت

 (6ىشم ؿوبسُ عجٌ هی ؿَد.)  هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى اسػبل ثِ ،يْیِ خبًِ ّبی ثْذاؿت تحت پَؿؾاٍلَیت ٍ ثِ ت

 

 

 

ٍلی ثشخلاه سٍػتبّب ِّ ًیبصػٌزی ثِ تيْیِ خبًِ ّبی ثْذاؿت اًزبم هی ؿذ، دس  ّوبًٌذ ػغَح هحیغی سٍػتبیی اػت ػغَح هحیغی ایي یوبٍؽ

 اًزبم هی ؿَد ٍ توبهی پبیگبّْبی یِ هشّض ثب ّن دس ارشای آى هـبسّت هی ٌٌّذ.  ًیبصػٌزی دس ػغح هشاّض ،ؿْشّب
 

 ًیاسسٌجی سلاهتتین تطکیل  -2-1

تـْیل ؿذُ ٍ اص عشه  هشّض خذهبت ربهـ ػلاهتدس  صیشًیبصػٌزی ػلاهت ثِ ؿشح تین ، اثتذا ثبیذ ثشای اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس ؿْش

 اػت(تین ، دثیش یْی اص ّبسؿٌبػبى هشّض)  ًیبصػٌزی، ثشای آًْب اثلاك صدُ ؿَد: تینپضؿِ هشّض، ثقٌَاى سییغ 

 پبیگبُ ثْذاؿتیّش هشاٍجیي ػلاهت یِ ًيش اص ٍ  ،هشّض/ ّبسداًبى ٍ ّبسؿٌبػبى پضؿِ هؼٍَل هشّض/ ػلاهت ؿبهل  تین .2-1-1

 ضْزی سطَح هحیطی-2
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یِ هذیش اص ّش هَبعـ هؼبرذ، سٍحبًیَى ؿْشداس هٌغَِ ٍ اًتخبة هقتوذیي اص ، ّبی هحلاتیبسؿَسا هبًٌذهحلی هؼٍَلیي تین  .2-1-2

، ثؼیذ، ّلاًتشی، خیشیي، ػبصهبى ّبی هشدم ًْبد ثِ تيْیِ دختشاًِ ٍ پؼشاًِ( هتَػغِ اٍل ٍ دٍم)دثؼتبى ٍ  هذاسعتحلیلی 

(NGOاتحبدیِ ٍ كٌَه ،)  ًيش ثبیذ ثبؿٌذ( 12تب  7)حذٍد افضبی ایي تین ثیي   

ساثغیي ػيیشاى ػلاهت، ساثغیي ثْذاؿتی، بیگبّْب، ػلاهت پهشاٍجیي حذیذ داًـگبُ اص ػشخَؿِ ّب )اًتخبة آًْب ثٌب ثِ كلاتین  .2-1-3

 ّب( NGOػلاهت هحلات ٍ 

 

 تزگشاری جلسات آهَسضی ٍ تَجیْی -2-2

 ّوبًٌذ ػغَح هحیغی سٍػتبیی اػت

 

 تؼییي ًیاسّا: -2-3

 اًزبم هی ؿَد: صیشثـشح ِ ، ثزض دس خلَف تین ػشخَؿِ ّ ّوبًٌذ ػغَح هحیغی سٍػتبیی اػت

اص روقیت تحت ًوًَِ تلبدىی حزن لیؼت اػبهی یِ  ثبیذهؼٍَلیي هشّض ػشخَؿِ ّب، اثتذا تین ثشای تقییي ًیبصّبی ػلاهت تَػظ 

 سا ثب هحذٍدُ صیش تقییي ٌٌّذ:پَؿؾ 

  ًيش 100ًيش تحت پَؿؾ،  20000روقیت صیش 

  ًيش 150ًيش تحت پَؿؾ،   40000تب  20000ثیي 

  ًيش 200ًيش تحت پَؿؾ ،  40000ثبلای 

 ثب یب پشًٍذُ خبًَاس خَؿِ ای ثلَست  ،ىشم ػشؿوبسی، ّذپؼتیاص عشیٌ ّذ هلی  ،سٍؽ ًوًَِ گیشی ثِ تشتیت اٍلَیت

 41ػبل،  40تب  19ػبل،  18صیش  ،گشٍُ ّبی ػٌی 4ثِ تيْیِ رٌغ ٍ حزن ًوَى هؼبٍی دس ّش دٍ دس ًؾش گشىتي 

 اًزبم گیشد. ػبل 60ػبل ٍ ثبلای  60تب 

ٍ دس ًْبیت ( الو 4)عجٌ ىشم ؿوبسُ ثب هشارقِ ثِ ایي اىشاد ًیبصّبی ػلاهتی آًْب سا لیؼت هی ٌٌّذ  هشاٍجیي ػلاهتب یب ػپغ ػشخَؿِ ّ

 ىْشػت توبهی ًیبصّب سا ثش اػبع ىشاٍاًی آًْب تٌؾین هی ٌٌّذ.

 

 ّواٌّگی ثثت ًیاسّا: -2-4

 ّوبًٌذ ػغَح هحیغی سٍػتبیی اػت
 

 اٍلَیت تٌذی -2-5

 سٍػتبیی اػتّوبًٌذ ػغَح هحیغی 
 

 ارسال لیست اٍلَیت تٌذی ضذُ ًیاسّا تِ هزکش تْذاضت ضْزستاى -2-6

ثِ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى  ثِ ّوشاُ ػبیش ًیبصّبی هشّضاٍل  اٍلَیت ٌذی ؿذُ ٍ ثب تقییيدػتِ ثدس هشّض  لیؼت اٍلَیت ثٌذی ؿذُ ًیبصّب 

 (7اسػبل هی ؿَد.) ىشم ؿوبسُ 
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ًیبصػٌزی ػلاهت، ثشگضاسی رلؼبت آهَصؿی ٍ تَریْی، تحلیل اٍلَیتْبی ًیبصّبی ػغَح  ّبسگشٍُؽبیو هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى ؿبهل تـْیل ٍ

هحیغی، هـبسّت دس عشاحی هذاخلات ػغَح هحیغی، ًؾبست ثشای هذاخلات اًزبم ؿذُ تَػظ ػغَح هحیغی ٍ اٍلَیت ثٌذی هزذد ػبیش ًیبصّبی 

 .بة حذاٍل یِ اٍلَیت ثِ تيْیِ ٍاحذّبی ّبسؿٌبػی هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى اػتهحیغی ثشای اًتخ

 

 ًیاسسٌجی سلاهت کارگزٍُتطکیل  -3-1

، ثشای ّبسؿٌبع هؼٍَل ّبسگشٍُثشای اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى، سییغ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى ثقٌَاى سییغ 

ٌذُ سا تقییي ًوبیآهَصؽ ٍ استَبی ػلاهت ؿْشػتبى، اثلاك دثیشی صدُ ٍ ثب ّوبٌّگی ثب هؼٍَلیي ٍاحذّبی ّبسؿٌبػی ػتبد ؿْشػتبى، یِ 

 اثلاك هی صًذ.  گشٍُّبسّشدُ ٍ ثقٌَاى افضبی 

 

 تزگشاری جلسات آهَسضی ٍ تَجیْی -3-2

 ثبیذ رلؼبت تَریْی ٍ آهَصؿی خَد سا ثگزساًٌذ.  ّبسگشٍُ، افضبی 1-2ثش اػبع پیؾ ًیبصّبی تقییي ؿذُ دس رذٍل ؿوبسُ 

 : هْبست ّبی هَسد ًیبص ثشای ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى1-2رذٍل ؿوبسُ 

 صهبى فٌَاى هْبست سدیو

  تَریِ ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت 1

 

 ثلَست ّبسگبُ 

 سٍصُ 2

 هْبست ّبی استجبعی 2

 ىٌَى رلت هـبسّت ّوِ ربًجِ 3

 ثشًبهِ سیضی فولیبتی هـبسّتی 4

 ثشًبهِ سیضی آهَصؿی 5

 اسصؿیبثی 6
   

 تحلیل اٍلَیتْای اٍل ٍ دٍم ًیاسّا ٍ هطارکت در طزاحی هذاخلات سطَح هحیطی ٍ ًظارت تز حسي اًجام آى:  -3-3

      دس كَست ىشاٍاًی آى اٍلَیت دس ثیؾ اصًیبصػٌزی ػلاهت ؿْشػتبى دػتِ ثٌذی ؿذُ ٍ  ّبسگشٍُدس ایي ػغح، اثتذا اٍلَیتْب تَػظ دثیش 

 ،فٌَاى اٍلَیت ؿْشػتبى ثِ ٍاحذ تخللی اسربؿ هی دّذ تب هذاخلِ هَسد ًیبص آىِ ث دسكذ ٍاحذّبی ػغَح هحیغی )ؿْش ٍ سٍػتب(، 30

تَػظ هشّض ثْذاؿت ؿْشػتبى ثب ّوْبسی ػغَح هحیغی ریشثظ اًزبم ؿَد. دس میش ایٌلَست ایي اٍلَیتْب ثشای تحلیل ٍ عشاحی هذاخلِ ثب 

 هـبسّت ػغَح هحیغی ثِ ٍاحذ تخللی اسربؿ دادُ هی ؿَد.

ثشای ػغَح هحیغی سا ًذاسد،  ثشای ػغح حبل اگش دس تقبهل اًزبم ؿذُ، تـخیق دادُ ؿَد ِّ هذاخلات لاصم ثشای آى ًیبص، اهْبى ارشا 

هذاخلِ آى تلوین گشىتِ ؿذُ ٍ یب دس ػغح ؿْشػتبى هبًذُ یب ثشای ارشا ثِ ػغح داًـگبُ اسربؿ دادُ هی ؿَد. ثذیْی اػت ایي ًیبص اص 

ِ دس ػغَح هحیغی، ىْشػت اٍلَیت ػغَح هحیغی خبسد ؿذُ ٍ اٍلَیت ثقذی دس دػتَس ّبس ٍشاس هی گیشد. دس كَست ارشایی ثَدى هذاخل

ّض آًْب هی تَاًٌذ ثب تحلیل ّبی اًزبم ؿذُ ٍ اص ثیي فَاهل هَحش، هَسد یب هَاسد خبكی سا اًتخبة ٍ ثشای آى هذاخلِ هـبسّتی ثب ّوْبسی هش

 (1)ًوبی گشدؽ ّبس ثْذاؿت ؿْشػتبى عشاحی ًوَدُ ٍ یِ یب چٌذ هذاخلِ سا تحت ًؾبست ٍاحذ هشثَعِ دس ؿْشػتبى فولیبتی ٌٌّذ.

 

 

 

 هزکش تْذاضت ضْزستاى -3
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 اٍلَیت تٌذی هجذد سایز ًیاسّای ارسالی اس سَی سطَح هحیطی -3-4

ًیبصػٌزی ػلاهت ؿْشػتبى هَؽو اػت تب لیؼتی اص ػبیش ًیبصّبی اسػبلی اص ػغَح هحیغی )ثنیش اص اٍلَیتْبی تبییذ ؿذُ(  ّبسگشٍُدثیش 

ذ. ثذیْی اػت ٍاحذّبی تخللی ًوبیخللی اسػبل سا ثِ تيْیِ ٍاحذّبی تخللی ٍ ثش اػبع اٍلَیت ىشاٍاًی تْیِ ّشدُ ٍ ثِ ٍاحذّبی ت

 ِّ دس هشحلِ ٍجل، اٍلَیتی ًذاؿتِ اًذ، هَؽيٌذ تب پغ اص اٍلَیت ثٌذی هزذد آى ًیبصّب، حذاٍل یِ اٍلَیت سا ثشای ٍاحذ خَد تقییي ًوَدُ

 (2دؽ ّبس )ًوبی گشٍ هشاحل لاصم ثشای هذاخلِ دس ٍاحذّبی هحیغی دسگیش دس آى اٍلَیت سا ثِ ارشا ثگزاسًذ.

 

 ارسال اٍلَیتْای سطَح هحیطی ٍ سطح ضْزستاى تِ داًطگاُ -3-5

وشاُ ىْشػت اٍلَیتْبی تبییذ ؿذُ اٍل ٍ دٍم آًْب ٍ اٍلَیتْبی ؿْشػتبى  ثِ ّ دس هشحلِ آخش توبهی ًیبصّبی اسػبلی ػغَح هحیغی ثِ

 داًـگبُ اسػبل هی گشدد. 

 

 

 

 

ًیبصػٌزی ػلاهت، ثشگضاسی رلؼبت آهَصؿی ٍ تَریْی، تحلیل اٍلَیتْبی ًیبص  ّبسگشٍُؿبهل تـْیل هقبًٍت ثْذاؿتی داًـْذُ / داًـگبُ ؽبیو ٍ

ٍ اٍلَیت ثٌذی هزذد  ؿْشػتبًی، ًؾبست ثشای هذاخلات اًزبم ؿذُ تَػظ ػغَح ؿْشػتبًی، هـبسّت دس عشاحی هذاخلات ػغَح ؿْشػتبًیػغَح 

 .اػت ػتبد هقبًٍت ثْذاؿتی ْبی ّبسؿٌبػیگشٍّثشای اًتخبة حذاٍل یِ اٍلَیت ثِ تيْیِ  ح ؿْشػتبىػغػبیش ًیبصّبی 

 

 ًیاسسٌجی سلاهت گزٍُتطکیل  -4-1

ّبسؿٌبع هؼٍَل آهَصؽ ٍ هذیش گشٍُ / ، ثشای ّبسگشٍُثقٌَاى سییغ  هقبٍى ثْذاؿتی ، هقبًٍت ثْذاؿتیثشای اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس 

ٌذُ سا تقییي ّشدُ ًوبی، یِ هذیشاى گشٍُ ػتبد حَصُ هقبًٍت ثْذاؿت، اثلاك دثیشی صدُ ٍ ثب ّوبٌّگی ثب حَصُ هقبًٍتػتبد استَبی ػلاهت 

 اثلاك هی صًذ.  گشٍُّبسفٌَاى افضبی ِ ٍ ث

 

 تزگشاری جلسات آهَسضی ٍ تَجیْی -4-2

 ثبیذ رلؼبت تَریْی ٍ آهَصؿی خَد سا ثگزساًٌذ.  گشٍُّبس، افضبی 1-3ثش اػبع پیؾ ًیبصّبی تقییي ؿذُ دس رذٍل ؿوبسُ 

 قبًٍت ثْذاؿتی داًـْذُ / داًـگبُ: هْبست ّبی هَسد ًیبص ثشای ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ه1-3رذٍل ؿوبسُ 

 صهبى فٌَاى هْبست سدیو

  تَریِ ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت 1

 

 ثلَست ّبسگبُ 

 سٍصُ 2

 هْبست ّبی استجبعی 2

 هـبسّت ّوِ ربًجِىٌَى رلت  3

 ثشًبهِ سیضی فولیبتی هـبسّتی 4

 ثشًبهِ سیضی آهَصؿی 5

 اسصؿیبثی 6

  

 

 

 هؼاًٍت تْذاضتی داًطکذُ/ داًطگاُ -4
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 ٍ ًظارت تز حسي اًجام آى:ضْزستاى تحلیل اٍلَیت ٍ هطارکت در طزاحی هذاخلات سطَح   -4-3

داًـگبّْبیی ِّ ثیؾ اص              دسدػتِ ثٌذی ؿذُ ٍ داًـْذُ / داًـگبُ ًیبصػٌزی ػلاهت  گشٍُّبسدس ایي ػغح، اثتذا اٍلَیتْب تَػظ دثیش 

ثِ داًـْذُ / داًـگبُ ثقٌَاى اٍلَیت  ،تحت پَؿؾ یْبؿْشػتبًدسكذ  30كَست ىشاٍاًی آى اٍلَیت  دس ثیؾ اص  ؿْشػتبى داسًذ، دس 3

ریشثظ ؿْشػتبًی ثب ّوْبسی ػغَح  هقبًٍت ثْذاؿتی داًـْذُ / داًـگبُتخللی اسربؿ هی دّذ تب هذاخلِ هَسد ًیبص آى تَػظ  گشٍُ

تخللی اسربؿ دادُ هی  ثِ گشٍُؿْشػتبًی اًزبم ؿَد. دس میش ایٌلَست ایي اٍلَیتْب ثشای تحلیل ٍ عشاحی هذاخلِ ثب هـبسّت ػغَح 

 ؿَد.

سا ًذاسد،  ثشای ػغح  ؿْشػتبًیحبل اگش دس تقبهل اًزبم ؿذُ، تـخیق دادُ ؿَد ِّ هذاخلات لاصم ثشای آى ًیبص، اهْبى ارشا ثشای ػغَح 

اسربؿ دادُ هی ؿَد. ثذیْی اػت ایي ًیبص  ٍصاستهبًذُ یب ثشای ارشا ثِ ػغح داًـْذُ / داًـگبُ هذاخلِ آى تلوین گشىتِ ؿذُ ٍ یب دس ػغح 

ػغَح  خبسد ؿذُ ٍ اٍلَیت ثقذی دس دػتَس ّبس ٍشاس هی گیشد. دس كَست ارشایی ثَدى هذاخلِ دسؿْشػتبًی اص ىْشػت اٍلَیت ػغَح 

، آًْب هی تَاًٌذ ثب تحلیل ّبی اًزبم ؿذُ ٍ اص ثیي فَاهل هَحش، هَسد یب هَاسد خبكی سا اًتخبة ٍ ثشای آى هذاخلِ هـبسّتی ثب ؿْشػتبًی

 داًـْذُ / داًـگبُهشثَعِ دس گشٍُ عشاحی ًوَدُ ٍ یِ یب چٌذ هذاخلِ سا تحت ًؾبست هقبًٍت ثْذاؿتی داًـْذُ / داًـگبُ ّوْبسی 

 (3)ًوبی گشدؽ ّبس  ٌٌّذ. فولیبتی

 

 ضْزستاىاٍلَیت تٌذی هجذد سایز ًیاسّای ارسالی اس سَی سطَح  -4-4

لَیتْبی )ثنیش اص اٍ ّبی اسػبلی اص ػغَح ؿْشػتبىهَؽو اػت تب لیؼتی اص ػبیش ًیبص داًـْذُ / داًـگبًُیبصػٌزی ػلاهت  گشٍُّبسدثیش 

ذ. ثذیْی اػت ٍاحذّبی تخللی ِّ ًوبیاسػبل آًْب یت ىشاٍاًی تْیِ ّشدُ ٍ ثِ بی تخللی ٍ ثش اػبع اٍلَتبییذ ؿذُ( سا ثِ تيْیِ گشٍّْ

دس هشحلِ ٍجل، اٍلَیتی ًذاؿتِ اًذ، هَؽيٌذ تب پغ اص اٍلَیت ثٌذی هزذد آى ًیبصّب، حذاٍل یِ اٍلَیت سا ثشای ٍاحذ خَد تقییي ًوَدُ ٍ 

 (4)ًوبی گشدؽ ّبس  دسگیش دس آى اٍلَیت سا ثِ ارشا ثگزاسًذ. ؿْشػتبًیهشاحل لاصم ثشای هذاخلِ دس ٍاحذّبی 

 

 تِ ٍسارت داًطگاُ ٍضْزستاى ، ارسال اٍلَیتْای سطَح هحیطی -4-5

ٍ هقبًٍت دس هشحلِ آخش توبهی ًیبصّبی اسػبلی ػغَح هحیغی ثْوشاُ ىْشػت اٍلَیتْبی تبییذ ؿذُ اٍل ٍ دٍم آًْب ٍ اٍلَیتْبی ؿْشػتبى 

 اسػبل هی گشدد.  ٍصاستخبًِثِ  ًـگبُثْذاؿتی داًـْذُ / دا

 

 

 

 

عشاحی هذاخلِ ثشای ًیبصػٌزی ػلاهت، ثشگضاسی رلؼبت آهَصؿی ٍ تَریْی، ّـَسی  ّبسگشٍٍُؽبیو هقبًٍت ثْذاؿتی ٍصاست ؿبهل تـْیل 

هذاخلات ػغَح داًـگبّی، ًؾبست ثشای هذاخلات اًزبم ؿذُ تَػظ ػغَح داًـگبّی ٍ  ارشای، هـبسّت دس اٍلَیتْبی اسربؿ ؿذُ اص ػغح داًـگبُ

است اٍلَیت ثٌذی هزذد ػبیش ًیبصّبی ػغح داًـْذُ / داًـگبُ ثشای اًتخبة حذاٍل یِ اٍلَیت ثِ تيْیِ دىبتش ٍ هشاّض حَصُ هقبًٍت ثْذاؿتی ٍص

 .اػت

 

 لاهتًیاسسٌجی سکطَری  کارگزٍُتطکیل  -5-1

هذیشّل دىتش آهَصؽ ٍ استَبی ، ثشای ّـَسی ّبسگشٍُثقٌَاى سییغ  هقبٍى ثْذاؿتی ، هقبًٍت ثْذاؿتیثشای اًزبم ًیبصػٌزی ػلاهت دس 

 اثلاك هی صًذ.  گشٍُّبسفٌَاى افضبی ِ ٌذُ سا تقییي ّشدُ ٍ ثًوبی، یِ هذیشاى ّل حَصُ هقبًٍت، اثلاك دثیشی صدُ ٍ ثب ّوبٌّگی ثب ػلاهت

 

 

 هؼاًٍت تْذاضتی ٍسارت تْذاضت، درهاى ٍ آهَسش پشضکی  -5
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 تزگشاری جلسات آهَسضی ٍ تَجیْی -5-2

 ثبیذ رلؼبت تَریْی ٍ آهَصؿی خَد سا ثگزساًٌذ.  گشٍُّبس، افضبی 1-4ثش اػبع پیؾ ًیبصّبی تقییي ؿذُ دس رذٍل ؿوبسُ 

 ٍصاستقبًٍت ثْذاؿتی هحَصُ : هْبست ّبی هَسد ًیبص ثشای ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت 1-4رذٍل ؿوبسُ 

 صهبى فٌَاى هْبست سدیو

  تَریِ ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت 1

 

 ثلَست ّبسگبُ 

 سٍصُ 2

 هْبست ّبی استجبعی 2

 ىٌَى رلت هـبسّت ّوِ ربًجِ 3

 ثشًبهِ سیضی فولیبتی هـبسّتی 4

 ثشًبهِ سیضی آهَصؿی 5

 اسصؿیبثی 6
   

 :هذاخلات در داًطگاّْاٍ ًظارت تز حسي اًجام طزاحی هذاخلِ تزای اٍلَیتْای ارجاع ضذُ اس سطح داًطگاُ   -5-3

دػتِ ثٌذی ٍصاست ًیبصػٌزی ػلاهت  ّـَسی ّبسگشٍُتَػظ دثیش  ی اسربؿ ؿذُ اص ػغح داًـْذُ / داًـگبُ دس ایي ػغح، اثتذا اٍلَیتْب

 اسربؿ دادُ هی ؿَد. دىبتش یب هشاّض ریشثظثِ  داًـگبّیؿذُ ٍ ثشای تحلیل ٍ عشاحی هذاخلِ ثب هـبسّت ػغَح 

ثشای ارشا ثِ  ٍصاستی سا ًذاسدح شای آى ًیبص، اهْبى ارشا ثشای ػغاًزبم ؿذُ، تـخیق دادُ ؿَد ِّ هذاخلات لاصم ث حبل اگش دس تقبهل

 . ُ ٍ تَػظ دىتش / هشّض هشثَعِ تب حلَل ًتیزِ پیگیشی هی ؿَداسربؿ دادُ ؿذ ؿَسای فبلی ػلاهت ٍ اهٌیت مزایی

، آًْب هی تَاًٌذ ثب تحلیل ّبی اًزبم ؿذُ ٍ اص ثیي فَاهل هَحش، هَسد یب هَاسد یتٍصاسدس كَست ارشایی ثَدى هذاخلِ دس ػغح ثذیْی اػت 

یِ یب چٌذ  عشاحی ًوَدُ ٍ ،داًـگبّْبی افلام ٌٌّذُ ًیبصخبكی سا اًتخبة ٍ ثشای آى هذاخلِ هـبسّتی ثب ّوْبسی هقبًٍت ثْذاؿتی 

 (5)ًوبی گشدؽ ّبس  فولیبتی ٌٌّذ.هذاخلِ سا 

 

 داًطگاّیاٍلَیت تٌذی هجذد سایز ًیاسّای ارسالی اس سَی سطَح  -5-4

( سا ثِ تيْیِ تبییذ ؿذُ)ثنیش اص اٍلَیتْبی هَؽو اػت تب لیؼتی اص ػبیش ًیبصّبی اسػبلی ٍصاست ًیبصػٌزی ػلاهت ّـَسی  ّبسگشٍُدثیش 

ِّ دس هشحلِ ٍجل، اٍلَیتی ًذاؿتِ دىبتش ٍ هشاّضی ذ. ثذیْی اػت ًوبیسػبل اآًْب ٍ ثش اػبع اٍلَیت ىشاٍاًی تْیِ ّشدُ ٍ ثِ دىبتش ٍ هشاّض 

گشٍّْبی اًذ، هَؽيٌذ تب پغ اص اٍلَیت ثٌذی هزذد آى ًیبصّب، حذاٍل یِ اٍلَیت سا ثشای خَد تقییي ًوَدُ ٍ هشاحل لاصم ثشای هذاخلِ دس 

 (5)ًوبی گشدؽ ّبس  دسگیش دس آى اٍلَیت سا ثِ ارشا ثگزاسًذ. داًـگبّی تخللی
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 ربهقِ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1پیَػت 

 ارشای رذٍل ٍضقیت 

 داًـگبّْبدس ًیبصػٌزی  ثشًبهِ
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 داًطکذُ/داًطگاُ ردیف
سال 

 ضزٍع

تَاتز  ًَع دستَرالؼول

اجزا تز 

حسة 

 سال

 ًحَُ استفادُ اس ًتایج سطَح اجزای تزًاهِ ًیاسسٌجی

 استاًی کطَری
هؼاًٍت 

 تْذاضتی

هزکش تْذاضت 

 ضْزستاى

هزکش تْذاضتی 

 درهاًی

پایگاُ 

 تْذاضتی

خاًِ 

 تْذاضت

هذاخلات 

 آهَسضی
 هذاخلات 

 غیز آهَسضی

  * * * * * * 2  * 94 آثبداى 1

 * * * * * *  2  * 89 اسدثیل 2

  * * * * * * 4 *  88 اسٍهیِ 3

 * * *  * * * 1 *  84 اػيشایي 4

 * * * * * * * 5 *  84 اكيْبى 5

  * * * * *  1  * 91 الجشص 6

  * * * * * * 2  * 90 اَّاص 7

  * * * * * * 2  * 86 ایشاى 8

94  * 1 * *    *  

 * * * * * * * 2  * 89 ایشاًـْش 9

  *   * * * 5 *  90 ایلام 10

  * * * * * * 1  * 90 ثبثل 11

  * * * * * * 2  * 83 ثَؿْش 12

  * * * * * * 2  * 88 ثْجْبى 13

 * * * * * * * 2  * 88 ثیشرٌذ 14

 * * * * * * * 1 *  85 تجشیض 15

 * * * * * * * 2   90 تشثت حیذسیِ 16

 * * * * * * * 1 *  90 تْشاى 17

18 

19 

 * * * * * * * 2 * * 89 ریشىت

19 

19 

 * * * * * *  1 *  88 خشاػبى ؿوبلی

89 *  2  * * * * * * 

  * * * * * * 2  * 90 دصىَل 20

 * * * * * * * 3  * 91 سىؼٌزبى 21

  * *   * * 2  * 90 صاثل 22

  *   * * * 2  * 89 صاّذاى 23



 

   

 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ  24

 داًطکذُ/داًطگاُ ردیف
سال 

 ضزٍع

تَاتز اجزا  ًَع دستَرالؼول

تز حسة 

 سال

 ًحَُ استفادُ اس ًتایج سطَح اجزای تزًاهِ ًیاسسٌجی

هؼاًٍت  استاًی کطَری

 تْذاضتی

هزکش تْذاضت 

 ضْزستاى

هزکش تْذاضتی 

 درهاًی

پایگاُ 

 تْذاضتی
هذاخلات  خاًِ تْذاضت

 آهَسضی
 هذاخلات 

 غیز آهَسضی

24 

25 

  * * * * * * 3 * * 90 صًزبى

25 

25 

 * * * * * * * 2  * 83 ػبٍُ
89  * 2 * * * * * *  

  * * * * * * 2  * 90 ػجضٍاس 26

 * * * * * * * 2  * 89 ػوٌبى 27

 * *  * * * * 3 * * 91 ؿبّشٍد 28

  * * *  * * 3  * 89 ؿْشّشد 29

  * * * * * * 2  * 84 ؿْیذثْـتی 30

 * * * *  * * 2  * 85 ؿیشاص 31

  * * * * * * 5  * 89 ّشدػتبى 32

 * * *  * * * 3  * 89 ّشهبًـبُ 33

 * * * * * * * 1  * 89 گلؼتبى 34

  * *     3  * 89 گٌبثبد 35

  * * * * * * 2  * 89 گیلاى 36

 * * * * * * * 2  * 85 لاسػتبى 37

  * * * * * * 2  * 90 لشػتبى 38

 * *     * 1 *  90 هبصًذساى 39

 * * * * * * * 1 *  86 هشامِ 40

 * * * * * * * 2  * 89 هشّضی 41

 * * * * * * * 2  * 89 هـْذ 42

 * * * * * * * 2 *  90 ًیـبثَس 43

  *    *  ثشحؼت ًیبص *  93 ّشهضگبى 44

 * * * * * * * 2  * 89 ّوذاى 45

 * * * * * * * 3  * 89 یبػَد 46

 * * * * * * * 2  * 89 یضد 47
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 2پیَػت 

 آیٌذ ارشایی اثلاك ثشًبهِىش
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حوبیت علجی اص هؼٍَلیي 

 ٍصاستی ثشای ثبصًگشی ثشًبهِ

 ثشسػی ٍضقیت هَرَد ٍ تحلیل ًَبط ٍَت ٍ ضقو ثشًبهِ

ثشگضاسی ّبسگبُ ّـَسی عشاحی ثشًبهِ ارشایی ثشًبهِ ًیبصػٌزی 

 ػلاهت ربهقِ ثشای هذیشاى گشٍُ آهَصؽ ػلاهت داًـگبّْب 

ػلاهت  اثلاك ؿیَُ ًبهِ ّـَسی ًیبصػٌزی

هحیغی ثِ ؿْشػتبًْب ٍ ػپغ ػغَح 

 داًـگبّْب ثشای ؿشٍؿ ارشای ثشًبهِتَػظ 

 تـْیل ّویتِ ّـَسی تذٍیي ؿیَُ ًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت

 دس دىتش آهَصؽ ٍ استَبی ػلاهت

 ثشًبهِ  1تذٍیي تؼخِ 

ًؾشػٌزی اص داًـگبّْب ٍ افوبل ًَغِ ًؾشات 

 2ػبصًذُ دس ثشًبهِ دس ٍبلت ًؼخِ 

تبییذ ٍ اثلاك ارشای ّـَسی ثشًبهِ اص 

 ػَی هشّض هذیشیت ؿجِْ 
 تَریْی -عشاحی ثؼتِ ّبی آهَصؿی

 ٍ تـْیل ّویتِ اػتَشاس ٍ ًؾبست

ثشای اسایِ ثشًبهِ دس ؿَسای هذیشاى حَصُ هقبًٍت ثْذاؿت 

 ّوبٌّگی ٍ رلت هـبسّت دىبتش ٍ هشاّض دس ساػتبی ارشای ثشًبهِ

 اًقَبد تيبّن ًبهِ 

 ثب ٍصاست ّـَس

لاثی  ثب هذیشاى ّل هشاّض ٍ دىبتش 

 ػتبد دس خلَف رلت هَاىَت آًْب 

ػبفت رلؼبت ّبسؿٌبػی دس داًـگبّْبی تجشیض،  100ثشگضاسی ثیؾ اص 

 ًيش ػبفت ّبس ّبسؿٌبػی 800ؿیشاص، اكيْبى ٍ تْشاى ٍ كشه حذٍد 

 31/1/94لنبیت  1/11/93

 10/3/94لنبیت  1/2/94

 

 

لنبیت  11/3/94

15/12/94 

 20/1/95لنبیت  15/12/94

 

 

 

 

15/2/95 

 لنبیت

1/10/95 

 تذٍیي ًؼخِ ًْبیی ثشًبهِ
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 3پیَػت 

 چبسچَة اثلاك ٍ ىشم ّب
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 بسوِ تعالی 

 ٍزارت بْذاشت درهاى ٍ آهَزش پسشکی

 ....................... اًطگاُ ػلَم پشضکیاًطکذُ / ددهؼاًٍت تْذاضتی 

 جٌاب آقای/ سزکار خاًن  ............................

 ثب ػلام ٍ احتشام

ّوبًگًَِ ِّ هؼتحضشیذ ػلاهتی هحَستَػقِ پبیذاس ٍ لاصهِ استَبء اػتبًذاسدّبی صًذگی هی ثبؿذ ٍ دسایي ساػتب ّوْبسی گشٍّی رْت 

شًبهِ سیضی كحیح ثبّذه حل ایي هـْلات هی تَاًذ ثِ اىضایؾ ثْشُ ٍسی ًؾبم ػلاهت ّـَس یبىتي ٍ اٍلَیت ثٌذی ّشدى هـْلات ػلاهت  رْت ث

ًیبصػٌزی تین اٍذام ثِ تـْیل  .................................. /خبًِ ثْذاؿت.................................هشّضػلاهت ربهقِ   ّوِ ٌّذ. ثشایي اػبع هشّضثْذاؿتی دسهبًی/

ًوَدُ اػت. ثذیْی اػت ىقبلیت روقی دس ایي هَسد هَرت تقییي ٍ توشّض ثش هـْلاتی ِّ ػلاهتی سا ثیـتش تحت الـقبؿ ٍشاس هی ِ ربهقػلاهت 

اهیذ  لزا ًؾش ثِ ؿبیؼتگی ٍ فلاٍِ هٌذی ؿوب ثِ هؼبئل ثْذاؿتی ثذیي ٍػیلِ ثِ فضَیت دسایي تین هٌلَة هی گشدیذ. گشدد. هی        دٌّذ، 

 اص الغبه ثی دسیل پشٍسدگبس یْتب ایي اهش هَرجبت خذهبت ثْیٌِ ثِ ربهقِ سا ىشاّن ًوبیذ. اػت ثب اػتقبًت

 

 با تشکر

............. 

 جاهعِ ًیاز سٌجی سلاهت تینرئیس                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شوارُ :   

 تاریخ : 

 ػلاهت ربهقًِیبصػٌزی هتي اثلاك افضبی تین 
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 بسوِ تعالی 

 وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده/

 هداشت شهرستان .......................مرکس ب

 ......................... جاهعِ سلاهتًیاز سٌجی تین عضَ هحترم 

 رٌبة آٍبی/ ػشّبس خبًن............................

 ثب ػلام ٍ احتشام

ٍ ثب تَرِ ثِ ایٌِْ سًٍذ اػتخشاد ًیبصّبی ػلاهت هٌغَِ عجٌ ثشًبهِ دس  ربهقِ ًیبص ػٌزی ػلاهتتین ًؾش ثِ فضَیت ؿوب دس 

اص  ...........................ًیبص ػٌزی ػلاهت ِّ دس تبسیخ تین رلؼِ اٍلیي/ ........  لزا ثذیي ٍػیلِ اص ؿوب دفَت ثقول هی آیذ دس ،حبل ارشاػت

 .ؿخلب ؿشّت ىشهبئیذ ،ثشگضاس خَاّذ ؿذ .......................دس هحل .............لنبیت  ...........ػبفت

 

 با تشکر

............. 

 جاهعِ ًیاز سٌجی سلاهتتین رئیس                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 شوارُ :    

 تاریخ : 

 ػلاهت ربهقًِیبص ػٌزی افضبی تین  دفَتٌبهِ رلؼبتي هت
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  اهضاء  ضوارُ تواس سوت  ًام ًٍام خاًَادگی ردیف 
 ّوزاُ  ثاتت  اداری   هحلی

     
 

 

     
 

 

 
 

 

   
 

 

     
 

 

     
 

 

     
 

 

     
 

 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده / 

 تین ًیازسٌجی سلاهت جاهعِشرکت کٌٌذُ در جلسات هشخصات اعضای فرم 

 تاریخ جلسِ .....................................................................    ًام خاًِ بْذاشت ................................... هرکس خذهات جاهع سلاهتًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / .  ..................................................... . ًام شْرستاى          

 1فزم ضوارُ 
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 هٌاتغ اخذ )استخزاج ( ًیاس فْزست ًیاسّای سلاهت هٌطقِ  اٍلَیت

1 
 

 

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

 سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ

    

 وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

                      ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده / 

 سلاهتدر  تین  فرم تعییي ًیاز ّای سلاهت 

 جلسِ: .................... تاریخ ............... .............    بْذاشت....................   ًام خاًِ  سلاهتخذهات  جاهع ًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / هرکس ....  ..............................................  ًام شْرستاى

 2فزم ضوارُ 
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 درتین سلاهتفْزست ًیاسّای سلاهت دستَرالؼول تکویل فزم تؼییي 

  ػلاهت، هشاّض ثْذاؿتی دسهبًی ٍ خبًِ ّبی خذهبت ربهـ )هشاّض  ػغَح هحیغیدسّلیِ ٍاحذ ّبی  ربهقِ ًیبصػٌزی ػلاهت تینایي ىشم ٍجل اص تـْیل

هی گشدد ٍ اٍلَیت ثٌذی گشدیذُ ٍ ػپغ دس رلؼِ تین ػلاهت روـ ثٌذی تْویل تَػظ ّش یِ اص افضبی تین ثْذاؿت ( رْت اػتخشاد هـْلات ػلاهت 

. 

   / آى تـْیل ؿذُ حجت هی گشدد.  تین ػلاهت دسخبًِ ثْذاؿت(  ِّ /  ػلاهتخذهبت ربهـ هشّض دسرذٍل ًبم ٍاحذ ثْذاؿتی )هشّض ثْذاؿتی دسهبًی 

  .دسٍؼوت تبسیخ رلؼِ : تبسیخ تـْیل رلؼِ اصرولِ سٍص/ هبُ/ػبل حجت خَاّذؿذ 

  تَػظ افضبی تین  ثش اػبع آهبس ٍ ؿبخلْب( ٍ 3ثِ تشتیت اٍلَیت ) ثب اػتيبدُ اص ىشم ؿوبسُ ًیبصّبی ػلاهت  : هـْل / هـْلات ػلاهت دسػتَى ىْشػت

 ًَؿتِ خَاّذ ؿذ .  ،هی ؿَدػلاهت هغشح 

  دسكَست ًجَد  : ؿبخق یب ؿبخق ّب هخلا ) دسكذ دىـ میش ثْذاؿتی صثبلِ / دسكذ اىشاد داسای ىـبسخَى ثبلا ٍ............ ( ٍهٌبثـ اخز )اػتخشاد( ًیبصدسػتَى

 ؿبخق ًؾش ّبسؿٌبػی / هـبّذُ / پؼخَساًذ ٍ ...  حجت خَاّذ ؿذ . 

  ُؿذ .  ذدسػتَى اهضب تَػظ افضبی ؿشّت ٌٌّذُ اهضب خَاّ ػوت افضبی ؿشّت ٌٌّذُ حجت ٍ -: اػبهی ؿشّت ٌٌّذگبى  دسػتَى افضبی ؿشّت ٌٌّذ 
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ف
دی

ر
 

 فْزست هطکلات سلاهت
ضاخص فؼلی 

 هطکل )تزًاهِ(

 تؼییي هیشاى اٍلَیت هطکل

 رتثِ هطکل
ضیَع ٍ 

 فزاٍاًی

ضذت 

 هطکل

 فَریت

 هذاخلِ

اهکاى 

 هذاخلِ

 اثزتخطی

 هذاخلِ
 

ت
زا

ًو
غ 

جو
 5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

      وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده /                   

 تین سلاهتاٍلَیت بٌذی هشکلات سلاهت   فرم        

  خ جلسِ ............................تاری سلاهت..............................................    ًام خاًِ بْذاشت  ...................................خذهات جاهع ًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / هرکس .  ..................................................... . ًام شْرستاى

3فزم ضوارُ    
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 اٍلَیت تٌذی هطکلات سلاهت تین سلاهتدستَرالؼول تکویل فزم 

 ػلاهت تْویل خَاّذ ؿذ . تینایي ىشم تَػظ افضبی   .1

 ٍاحذ هشثَعِ سػیذُ حجت هی گشدد.تین ػلاهت ثؼتِ ثِ تقذاد هـْلات ػلاهت ِّ ثِ تلَیت ثیؼت، اص ؿوبسُ یِ تب   :ردیفدر ستَى  .2

   ىْشػت هـْلات ػلاهت تقییي ؿذُ سا لیؼت هی ٌٌّذ. ،تین ػلاهتافضبی  پَضص :در ستَى لیست هطکلات سلاهت  هٌطقِ تحت  .3
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 .  ، آخشیي ؿبخق آى سا حجت هی ٌٌّذؿبخق ، دس كَست داؿتيثبتَرِ ثِ هـْل ػلاهت لیؼت ؿذُ  در ستَى ضاخص فؼلی هطکل: .4

ثبیذ تَرِ ٌٌّذ ِّ دس دادى ًوشُ ثِ تین ػلاهت اٍلَیت ثٌذی هی ؿًَذ . افضبی  تین ػلاهتی تقییي ؿذُ تَػظ هـْلات ػلاهت ثشاػبع هقیبسّب  در ستَى تؼییي هیشاى اٍلَیت هطکل : .5

، اّویت هقیبس هَسد  3ًوشُ ، اّویت هقیبس هَسد ًؾش هتَػظ ثبؿذ  2ًوشُ ، دس كَستیِْ هقیبس هَسد ًؾش اّویت ّوی داسد  1ًوشُ هقیبس هَسد ًؾش ثِ تشتیت  ثِ ّوتشیي تبحیش دس ثشٍص هـْل هقیبس 

ذ فلاٍُ ثش هقیبس ّبی هٌذسد دس ایي ػتَى ّب اص هقیبس ّبی ٌهی تَاً افضبی تینسا ثِ آى اختلبف هی دٌّذ ّوچٌیي  5ًوشُ خیلی صیبد ثبؿذ  ،ٍ اّویت هقیبس هَسد ثشسػی 4ًوشُ ًؾش صیبد ثبؿذ 

 دیگشی ًیض اػتيبدُ ّشدُ آى سا دس ػتَى خبلی اٍلَیت ثٌذی  ًَؿتِ ٍثشاػبع ػتَى ّبی ٍجلی  اهتیبص دّذ. 

 هزوَؿ ًوشات افضب سا دس ّش سدیو روـ ثٌذی ٍ روـ آى سا دس ػتَى هشثَعِ دسد هی ٌٌّذ .   در ستَى جوغ ًوزات : .6

ثَیِ ثشاػبع آى ثب تَرِ ثِ تقذاد هـْلات  هـْلات ػلاهت هٌغَِ تحت پَؿؾ، هـْل ػلاهتی ِّ ثیـتشیي ًوشُ سا آٍسدُ ستجِ اٍل ٍ ثب تَرِ ثِ روـ ًوشات ّشیِ اص  ر ستَى رتثِ هطکل:د .7

 ػلاهت لیؼت ؿذُ ستجِ ثٌذی ٍ ستجِ هشثَعِ ّشهـْل دس سدیو هشثَعِ حجت خَاّذ ؿذ .

 هـْل( 20. )حذاّخش كيحِ اص ىشم هشثَعِ هَسد ًیبص ثبؿذدٍ سُ كيحِ گزاؿتِ ؿَد صیشا هوْي اػت ثشای تْویل ثِ دس ثبلای ىشم ؿوب 

 

 

 



                                                                                 

    

 37 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ  37

 

 

 

 

 

 

  ٍرَد داسد؟ ػلاهتی داسیذ ٍ دس هحل ػًَْت ٍ صًذگی )سٍػتب / هحلِ / ؿْش( ؿوب چِ هـْلاتؿوب خَدتبى چِ هـْلات ػلاهتی 

1- 

2- 

3- 

4- 

5- 

6- 

7- 

8- 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

 وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 .................. دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده /  

 از هشکلات سلاهت هردمفرم پرسشگری 

 ..............................:  .......... تاریخ......................  ًام خاًِ بْذاشت   ...................   سلاهتخذهات  جاهع ًام شْرستاى . .....................  ًام هرکس بْذاشتی درهاًی / هرکس 

 الف 4فزم ضوارُ 
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                                                             وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

                              ................... علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشگاه دانشکده / 

 هسٍَلیي ٍ هعتوذیيدر  تین ٍ اٍلَیت بٌذی آًْا  فرم تعییي ًیاز ّای سلاهت 

 تاریخ جلسِ: ...........................................     بْذاشت.........................   ًام خاًِ   سلاهتخذهات  جاهع ًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / هرکس ....  ..........................................  ًام شْرستاى

 ب 4فزم ضوارُ 
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  فزاٍاًی فْزست ًیاسّای سلاهت هٌطقِ  اٍلَیت

1 
 

 

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

 سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ

    

  فزاٍاًی فْزست ًیاسّای سلاهت هٌطقِ  اٍلَیت

                                                             وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

                              ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده / 

 سرخَشِ ّا در  تین ٍ اٍلَیت بٌذی آًْا  فرم تعییي ًیاز ّای سلاهت 

 تاریخ جلسِ: ...........................................     بْذاشت.........................   ًام خاًِ   سلاهتخذهات  جاهع ًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / هرکس ....  ..........................................  ًام شْرستاى

 ج 4 فزم ضوارُ 
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 فْزست ٍ اٍلَیت تٌذی ًیاسّای سلاهت دستَرالؼول تکویل فزم تؼییي 

 ة ٍ د( 4)ىشم  سزخَضِ ّا ٍ تین هسٍَلیي ٍ هؼتوذیيدر تین 

1 
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17   

18   

19   

20   

 سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ سوت ٍ اهضاء اػضای ضزکت کٌٌذُ

    



                                                                                 

    

 41 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ  41

  ٍشاس دادُ هی ؿَد. آًْب ثش ٍ ػشخَؿِ ّب هؼٍَلیي ٍ هقتوذیي افضبی تین  تَریْی دس اختیبس –دس صهبى ثشگضاسی رلؼبت آهَصؿی ایي ىشم

ًیبصػٌزی  تینثشای اسائِ دسرلؼِ  ی ِّ ثِ آًْب هشارقِ ؿذُ ٍ یب اص هشدم پشػـگشی هی ٌٌّذ، ىشم سا تْویل ّشدُ ٍهـْلات ػلاهت اػبع

 .فضبی ّش تین روـ ثٌذی ٍ اٍلَیت ثٌذی ؿَدتَػظ ا آًْب، ٍ ّوبٌّگیپغ اص یْؼبى ػبصی تب  ربهقِ، ّوشاُ خَد هی آٍسًذ ػلاهت

 : ِاصرولِ سٍص/ هبُ/ػبل حجت خَاّذؿذ. تبسیخ تـْیل رلؼِ  دسٍؼوت تبسیخ رلؼ 

 ثِ تشتیت ٍ یب رّش ّشدُ اًذ سا  اؿتِاّبلی هٌغَِ ثِ آًْب هشارقِ دِّ ػلاهتی  هـْل / هـْلات :  دسػتَى ىْشػت ًیبصّبی ػلاهت

  حجت هی ٌٌّذ.اٍلَیت 

  هغشح ّشدُ اًذ سا هی ًَیؼٌذ.دس ایي ػتَى ىشاٍاًی هشارقبت ٍ یب تقذاد اّبلی هٌغَِ ِّ آى هـْل سا  :ىشاٍاًیدسػتَى  

 : ُػتَى اهضب تَػظ افضبی ؿشّت ٌٌّذُ  دس ػوت افضبی ؿشّت ٌٌّذُ حجت ٍ -اػبهی ؿشّت ٌٌّذگبى  دسػتَى افضبی ؿشّت ٌٌّذ

 ؿذ .  ذاهضب خَاّ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 ................... درمانیدانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی دانشکده /  

 تین ًیازسٌجی سلاهت جاهعِهشکلات سلاهت بٌذی ٍ اٍلَیت   فْرست

 ........................جلسِ:  .......... تاریخ......................  ًام خاًِ بْذاشت   ...................   سلاهتخذهات  جاهع ًام شْرستاى . .....................  ًام هرکس بْذاشتی درهاًی / هرکس 

 5فزم ضوارُ 
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 فْزست ًیاسّای سلاهت ردیف
 تینفْزست رتثِ اٍلَیت در 

جوغ رتثِ 

 اٍلَیت

اٍلَیت 

 سلاهت ًْایی
هسٍَلیي ٍ 

 هؼتوذیي
 سزخَضِ ّا

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10        

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبی تین ػلاهتبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبی ًوبیٌذُ ً

 تین هؼٍَلیي ٍ هقتوذیيًوبیٌذُ 
 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبی ًوبیٌذُ ػشخَؿِ ّب
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 رتثِ

 اٍلَیت

 هطکلات سلاهت خاًِ تْذاضت

......................................... 

 هطکلات سلاهت خاًِ تْذاضت

......................................... 

 هطکلات سلاهت خاًِ تْذاضت

......................................... 

 هطکلات سلاهت خاًِ تْذاضت

......................................... 

 هطکلات سلاهت خاًِ تْذاضت

......................................... 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

      و آمىزش پسشکی وزارت بهداشت درمان

 ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانی  دانشکده /                  

  در سطَح هحیطی رٍستایی فرم گسارش  لیست هشکلات سلاهت        

 .............................................................تٌظین ................................  تاریخ..............................    .................ًام هرکس بْذاشتی درهاًی رٍستایی...................................................... . ًام شْرستاى                                                            

 6فزم ضوارُ 
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 رتثِ

 اٍلَیت
 فْزست ًیاسّای سلاهت

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10   

11  

12  

13  

14  

15  

16  

17  

18  

19  

20  

 و آمىزش پسشکی وزارت بهداشت درمان

 دانشکده /  دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانی ...................                 

  یشْر فرم گسارش  لیست هشکلات سلاهت  در سطَح هحیطی        

 ................................................جلسِ:  ............................................... تاریخًام شْرستاى . ..................................  هرکس خذهات  جاهع سلاهت   

 

 7فزم ضوارُ 
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 ػَاهل رفتاری هَثز در تزٍس هطکل  ردیف
 تؼییي هیشاى اٍلَیت ػَاهل هَثز تز تزٍس هطکل  

 هذاخلِ اثزتخطی هذاخلِاهکاى  هذاخلِ فَریت ضذت هطکل ضیَع ٍ فزاٍاًی   رتثِ ػاهل
 

 جوغ ًوزات
5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 

          

          

          

          

 هذاخلِ اثزتخطی اهکاى هذاخلِ هذاخلِ فَریت ضذت هطکل ضیَع ٍ فزاٍاًی ػَاهل غیز رفتاری هَثز در تزٍس هطکل  ردیف
 

 رتثِ ػاهل جوغ ًوزات

5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 5-1 
          

          

          

          

          

          

 

      وزارت بهداشت درمان و آمىزش پسشکی

 ................... دانشگاه علىم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانیدانشکده /                    

 بررسی  ٍ اٍلَیت بٌذی عَاهل هَثر دربرٍز هشکل اٍلَیت دار سلاهت فرم        

 تاریخ جلسِ .......................................................    ًام خاًِ بْذاشت  ................................... ................... سلاهتخذهات جاهع ًام هرکس بْذاشتی درهاًی  / هرکس .  ................................................. . ًام شْرستاى          

................................................................ 

 ................................................................................................................:گزٍُ / گزٍُ ّای ّذف                                          ......................................................................................ػٌَاى هطکل اٍلَیت دار :

 8فزم ضوارُ 



                                                                                

    

 46 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ 

 

 تزرسی ػَاهل هَثز در تزٍس هطکل اٍلَیت دار سلاهتدستَرالؼول تکویل فزم 

 تْویل خَاّذ ؿذربهقِ ًیبصػٌزی ػلاهت  تینایي ىشم تَػظ افضبی   -1

، دس ػتَى ثقذ یب گشٍّْبی ِّ ثغَس هؼتَین ثب هـْل اٍلَیت داس هَارِ هی ثبؿٌذ گشٍُ ٍ ٍّشدُ حجت تبییذ ؿذُ اص ػغح ؿْشػتبى سا فٌَاى هـْل ػلاهت اٍلَیت داس  در قسوت دٍم تالای فزم : -2

 . دسد هی گشدًذ 

 حجت هی گشدد . تین افذاد اص ؿوبسُ یِ تب ...... ثؼتِ ثِ تقذاد فَاهل هَحشِّ  هَرت ثشٍص هـْل اٍلَیت داس ؿذُ تَػظ افضبی   در ستَى ردیف : -3

هوَسد ًؾوش ثوِ تشتجوت ّوتوشیي توبحیش دس ثوشٍص        ثب تَرِ ثِ هقیبس ّب  فَاهل هَحش سا اٍلَیت ثٌذی هی ًوبیٌذ .ثبیذ تَرِ ٌٌّذ ِّ دس دادى ًوشُ ثِ هقیبسّبی    در ستَى تؼییي هیشاى اٍلَیت ػَاهل : -4

 ٍ تبحیش هقیبس هوَسد ثشسػوی خیلوی صیوبد ثبؿوذ      4ًوشُ ، تبحیش هقیبس هَسد ًؾش صیبد ثبؿذ  3ًوشُ ، تبحیش هقیبس هَسد ًؾش هتَػظ ثبؿذ  2ًوشُ، دس كَستیِْ هقیبس هَسد ًؾش تبحیش ّوی داسد  1ًوشُ هـْل 

ٍ  ذ فلاٍُ ثش هقیبس ّبی هٌذسد دس ایي ػتَى ّب اص هقیبس ّبی دیگشی ًیض اػتيبدُ ّشدُ آى سا دس ػوتَى خوبلی اٍلَیوت ثٌوذی     ٌهی تَاًافضب یي سا ثِ آى اختلبف هی دٌّذ ّوچٌ 5ًوشُ    تقیویي ّوشدُ 

 اهتیبص دٌّذ.  

 هزوَؿ ًوشات سا دس ّش سدیو روـ ثٌذی ٍ روـ آى سا دس ػتَى هشثَعِ دسد هی ٌٌّذ.    در ستَى جوغ ًوزات : -5

ثَیِ ثشاػبع آى ثب تَرِ ثِ تقذاد فَاهل لیؼت ؿذُ ستجِ ثٌذی ٍ  ثشٍص هـْل، فبهلی ِّ ثیـتشیي ًوشُ سا آٍسدُ ستجِ اٍل ٍ ثب تَرِ ثِ روـ ًوشات ّشیِ اص فَاهل هَحش دس  ستَى رتثِ هطکل: در -6

 فبهل دس سدیو هشثَعِ حجت خَاّذ ؿذ . ستجِ هشثَعِ ّش

 ؿَد صیشا هوْي اػت ثشای تْویل ثِ چٌذ كيحِ اص ىشم هشثَعِ هَسد ًیبص ثبؿذ *  دس ثبلای ىشم ؿوبسُ كيحِ گزاؿتِ
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 4پیَػت 

 )هـْلات ػلاهت( ىْشػت اػتبًذاسد ؿذُ ًیبصّب
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 ػٌَاى ردیف ػٌَاى ردیف ػٌَاى ردیف ػٌَاى ردیف

 هلشه خَدػشاًِ داسٍّب 73 تشاىیْیػَاًح ٍ حَادث  49 اىؼشدگی 25 دیبثت  1

 یبئؼگی 74 هبلاسیب 50 اػتشع ٍ اضغشاة 26 ىـبسخَى ثبلا 2

 فَاسم اؿقِ ّبی هنٌبعیغ ًبؿی اص هَثبیل 75 ػبلِ ، ّبلاآصاس 51 خَدّـی 27 ثیوبسی ٍلجی فشٍٍی 3

 ّیپَتیشٍئیذی ًَصاداى 76 ػشعبى پَػت 52 ثیوبسیْبی اًگلی دػتگبُ گَاسؽ 28 سیِ(-ػشعبى دػتگبُ تٌيغ)حٌزشُ 4

 اضبىِ ٍصى ٍ چبٍی 77 اختلال سؿذ َّدّبى 53 ػَء تنزیِ 29 ػشعبى پؼتبى 5

 اػَْلیَص 78 تبلاػوی 54 ػل 30 فَاسم دٍساى ثبسداسی ٍ پغ اص صایوبى 6

 ّیيَص)ٍَص ثَدى پـت( 79 هؼوَهیتْبی میش مزایی  55 فيًَت ّبی دػتگبُ تٌبػلی صًبى 31 ػشعبى دػتگبُ گَاسؽ تحتبًی 7

 ًَق هبدساصدی دس ًَصاداى هتَلذ ؿذُ 80 آثلِ هشمبى 56 ثیوبسیْبی هٌتَلِ اص ساُ رٌؼی 32 ّن خًَی ىَش آّي 8

9  HIV/AIDS  33 ًبسػبیی هضهي ّلیِ 81 اٍسیَى 57 هشٓ هبدساى ثبسداس 

 ثیوبسیْبی پَػتی 82 ثیوبسیْبی  ؿنلی 58 ػضاسیي 34 ّپبتیت ة 10

 هضشات اػتيبدُ اص ػوَم ّـبٍسصی 83 هضهي تٌيؼی ؿنلی ثیوبسیْبی 59 ػَاًح ٍ حَادث دس َّدّبى 35 ّپبتیت آ 11

 اختلالات سىتبسی داًؾ آهَصاى 12

 پشخبؿگشی(-ًبخي رَیذى-لٌْت صثبى-)ؿت ادساسی

 ػَء هلشه هَاد 36

 ًیشٍصا( –هحشُ -)هَاد هخذس

، ػشعبى دػتگبُ گَاسؽ ىٍَبًی)هشی 60

 سٍدُ ثبسیِ(هقذُ ٍ 

 ّشًیْتشٍع 84

 )فَت هبًذگی رٌّی ًبؿی اص صسدی ًَصادی(

 پبی دیبثتی 85 َّدُ آصاسی 61 صایوبى صٍدسع 37 )آًيلَاًضا، ػیٌَصیت، پٌوًَی( ثیوبسیْبی حبد تٌيؼی 13

 میشثْذاؿتی صثبلِدىـ  86 خـًَت فلیِ صًبى 62 فَاسم فذم تنزیِ ثب ؿیش هبدس 38 یيثیوبسی ّبی هٌتَلِ اص ًبٍل 14

 دىـ میشثْذاؿتی ىبضلاة 87 گَاتش 63 ؿپؾ 39 ثی اختیبسی ادساس دس دٍساى ػبلوٌذی 15

 دىـ میشثْذاؿتی ىضَلات حیَاًی 88 كشؿ 64 گبل 40 اختلالات ثیٌبئی ٍ ؿٌَائی دس دٍساى ػبلوٌذی 16

 ّن تحشّی 89 فَت هبًذگی رٌّی 65 ّچلی 41 ػََط ٍ فذم تقبدل دس دٍساى ػبلوٌذی 17

 ػشعبى دّبًِ سحن 90 افتیبد ثِ هلشه دخبًیبت 66 ثیوبسیْبی دّبى ٍ دًذاى  42 اىؼشدگی ٍ اختلال خَاة دس دٍساى ػبلوٌذی 18

 ػشعبى تخوذاى 91 ثیوبسیْبی ًبؿی اص آلَدگی َّا 67 ّبسی 43 هـْلات گَاسؿی دس دٍساى ػبلوٌذی 19

 ػشعبى پشٍػتبت 92 فَاسم پشروقیت ثَدى خبًَاس 68 ّوشدسد 44 دهبًغ ٍ ىشاهَؿی دس دٍساى ػبلوٌذی 20

 ػشعبى ثیضِ 93 هـْلات ثلَك دختشاى 69 هؼوَهیتْبی مزائی 45 ثیوبسیْبی هٌتَلِ اص ساُ تضسیٌ هـتشُ 21

 فذم هْبست ّبی صًذگی 94 هـْلات ثلَك پؼشاى 70 آػن 46 تت هبلت 22

 آة آؿبهیذًی ًبػبلن 95 تت ّبی خًَشیضی دٌّذُ 71 حبهلگی ًبخَاػتِ 47 ثیوبسی ّبی اػْبلی 23

 ػجضیزبت ًبػبلن 96 آلضّبیوش)ثیوبسی ىشاهَؿی( 72 ػَاًح ٍ حَادث خبًگی 48 اػتئَپشٍص 24
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 5پیَػت 

 ًوبی گشدؽ ّبس ثشًبهِ اص ػغح

 ؿْشػتبى تب ٍصاستخبًِ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                 

    

 46 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ  46

 : ريوذ مذیزیت ايلًیتُای سطًح محیطی در مزکش تُذاشت شُزستان1شمارٌ  ومای گزدش کار
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 تقییي تْلیو هی ؿًَذ 2*اٍلَیتْبی ؿْشػتبى دس گشدؽ ّبس ؿوبسُ 

 تقییي تْلیو هی ؿًَذ 4** اٍلَیتْبی داًـگبُ دس گشدؽ ّبس ؿوبسُ 

ايلًیت َای دریافت 

 سطًح محیطی

 ايلًیت تعذی تایذ اوتخاب شًد

رفتاری  تحلیل ویاس ي اتلاغ علل رفتاری ي غیز

 تعییه شذٌ تًسط سطًح محیطی

اضافٍ کزدن لیست علل رفتاری ي 

 غیز رفتاری تًسط  شُزستان

 در صًرت ویاس

طزاحی مذاخلات تزای تزخی اس علل 

رفتاری تا مشارکت  رفتاری ي غیز

 سطًح محیطی

یت ًليمیشان تکزار ایه ا

محیطی در سطًح  

تعىًان ايلًیت * 

 شُزستان تلقی می شًد

  آیا مذاخلٍ تًسط سطح                 

 شُزستان امکان پذیز است؟

اجزای مذاخلات تًسط 

سطًح محیطی تا وظارت 

 شُزستان

 داوشگاٌتعىًان ايلًیت **

 تٍ سطح تالاتز ارجاع می شًد

 آیا مذاخلٍ تًسط سطًح

 امکان پذیز است؟ محیطی
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 ارجاع شذٌ در مزکش تُذاشت شُزستان : ريوذ مذیزیت سایز ویاسَای سطًح محیطی ي ايلًیت َای شُزستاوی2ومای گزدش کار شمارٌ 
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 تقییي تْلیو هی ؿًَذ 4** اٍلَیتْبی داًـگبُ دس گشدؽ ّبس ؿوبسُ 

 

 

 

 

دستٍ تىذی ویاسَا تٍ تفکیک ياحذَای 

 تخصصی ي تٍ تزتیة فزاياوی

سایز ویاسَای دریافت 

 سطًح محیطی

 ارسال آوُا تٍ ياحذَای کارشىاسی

اجزای مذاخلات تًسط شُزستان در 

سطًح درگیز آن ویاس،  تا وظارت 

 داوشگاٌ

طزاحی مذاخلات تزای تزخی اس علل 

رفتاری ي غیز رفتاری تا مشارکت 

 سطًح محیطی درگیز آن ویاس

آیا مذاخلٍ تًسط سطح 

 شُزستان امکان پذیز است؟

 ايلًیت تىذی مجذد ویاسَا

 تحلیل ویاس ي تعییه علل  رفتاری ي غیز رفتاری

حذاقل یک ايلًیت اس َز ياحذ ارسال 

 کارشىاسی تٍ کارگزيٌ شُزستاوی ویاسسىجی

 ارسال ايلًیت َا تٍ داوشگاٌ

 اوتخاب ايلًیت تعذی

 داوشگاٌتعىًان ايلًیت **

 تٍ سطح تالاتز ارجاع می شًد

*ايلًیت َای ارجاع 

  1شذٌ اس گزدش کار 

 آیا ايلًیت مًرد تاییذ است؟

 آیا ايلًیت مًرد تاییذ است؟



                                                                                 

    

 48 ثشًبهِ ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِارشایی ؿیَُ ًبهِ  48

 : ريوذ مذیزیت ايلًیتُای شُزستاوُا در معايوت تُذاشت داوشکذٌ/ داوشگا3ٌشمارٌ  ومای گزدش کار
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 تعییه تکلیف می شًوذ 4** ايلًیتُای داوشگاٌ در گزدش کار شمارٌ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ايلًیت َای دریافت 

 شُزستاوُا

ايلًیت تعذی تایذ 

 اوتخاب شًد

یت ًليمیشان تکزار ایه ا

شُزستاوُادر   

تعىًان ايلًیت **

تلقی می شًد داوشگاٌ  

اتلاغ تاییذیٍ ايلًیت 

 تٍ شُزستان
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 : ريوذ مذیزیت سایز ویاسَای محیطی ي ايلًیتُای داوشگاَی ارجاعی در معايوت تُذاشت داوشکذٌ/ داوشگا4ٌشمارٌ  ومای گزدش کار
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 تعییه  تکلیف می شًوذ 5*** ايلًیتُای يسارتی در گزدش کار شمارٌ 

 

 

                                 

دستٍ تىذی ویاسَا تٍ تفکیک گزيَُای 

 تخصصی ي تٍ تزتیة فزاياوی

سایز ویاسَای دریافت 

 سطًح محیطی

 ارسال آوُا تٍ گزيٌ َای کارشىاسی

اجزای مذاخلات تًسط داوشگاٌ در 

 سطًح درگیز آن ویاس، تا وظارت يسارت

طزاحی مذاخلات تزای تزخی اس علل رفتاری ي غیز رفتاری 

 تا مشارکت سطًح محیطی ي شُزستان درگیز آن ویاس

آیا مذاخلٍ تًسط سطح 

 داوشگاَُا امکان پذیز است؟

 ايلًیت تىذی مجذد ویاسَا

 تحلیل ویاس ي تعییه علل رفتاری ي غیز رفتاری

ارسال حذاقل یک ايلًیت اس َز گزيٌ 

کارشىاسی تٍ کارگزيٌ داوشگاَی 

ویاسسىجی

 اوتخاب ايلًیت تعذی

 يسارتتعىًان ايلًیت ***

 تٍ سطح تالاتز ارجاع می شًد

**ايلًیت َای ارجاع 

  3تا  1شذٌ در گزدش کار 

 تاییذ است؟آیا ايلًیت مًرد 
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 :  ريوذ مذیزیت ویاسَای محیطی ي ايلًیتُای يسارتی ارجاعی در معايوت تُذاشت يسارت5شمارٌ  کار گزدش ومای
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دستٍ تىذی ویاسَا تٍ تفکیک دفاتز ي 

 مزاکش ستادی ي تٍ تزتیة فزاياوی

سایز ویاسَای دریافت 

 سطًح محیطی

 ارسال آوُا تٍ دفاتز ي مزاکش

اجزای مذاخلات تًسط دفاتز ي مزاکش در سطًح 

 درگیز آن ویاس، تا وظارت کارگزيٌ کشًری

طزاحی مذاخلات تزای تزخی اس علل 

رفتاری ي غیز رفتاری تا مشارکت 

 داوشگاَُای درگیز آن ویاس

آیا مذاخلٍ تًسط سطح 

 يسارت امکان پذیز است؟

 ايلًیت تىذی مجذد ویاسَا

 تحلیل ویاس ي تعییه علل

رفتاری ي غیز رفتاری   

 اوتخاب حذاقل یک ايلًیت

 در َز دفتز ي مزکش 

 ارسال ايلًیت َا تٍ کارگزيٌ کشًری ویاسسىجی

 ارسال تاییذیٍ ايلًیت تٍ دفاتز ي مزاکش

***ايلًیت َای ارجاع 

  4شذٌ يسارتی در گزدش کار 

طزح ي پیگیزی اجزا در 

 شًرای عالی سلامت

 آیا ايلًیت َا مًرد تاییذ است؟
 اوتخاب ايلًیت جذیذ
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 6پیَػت 

 ًبهِ ارشایی  ًبهِ اثلاك ؿیَُ  

 ًیبصػٌزی ػلاهت ربهقِ ثشًبهِ
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